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Biểu mẫu  20

(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ Thông tin
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	57 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	+ Tinh thần yêu nước, ý thức tuân thủ pháp luật;

+  Đạo đức nghề nghiệp;

+ Tác phong làm việc khoa học, trung thực, kỷ luật, chuyên nghiệp;

+  Tinh thần trách nhiệm vì sự phát triển chung của tổ chức;

+  Thái độ cầu tiến và ý thức không ngừng học hỏi vươn lên.



	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

 + Nắm vững các nguyên lý cơ bản và những kỹ thuật công nghệ tiên tiến của CNTT, đáp ứng các yêu cầu về nghiên cứu phát triển và ứng dụng CNTT của xã hội; 

 + Có năng lực tham mưu, tư vấn và có khả năng tổ chức thực hiện nhiệm vụ với tư cách của một chuyên viên trong lĩnh vực CNTT.

Về kỹ năng:

 + Có khả năng thiết kế, cài đặt và quản trị hệ thống mạng;

 + Xây dựng phần mềm;

 + Quản lý dự án phần mềm;

 + Có khả năng thích ứng với những thay đổi nhanh của CNTT và khả năng tự học, tự rèn luyện;

 + Có khả năng giao tiếp tốt, khả năng độc lập tác nghiệp cũng như khả năng hợp tác và làm việc theo nhóm

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường.
	Về kiến thức: 

Nắm vững các nguyên lý cơ bản và những kỹ thuật công nghệ tiên tiến của CNTT, đáp ứng các yêu cầu về phục vụ phát triển và ứng dụng CNTT của xã hội; 

Về kỹ năng: 

+ Có khả năng thiết kế, cài đặt và quản trị hệ thống mạng;

+ Có khả năng tham gia thiết kế và xây dựng phần mềm;

+ Có khả năng tham gia thiết kế xây dựng website;

+ Có khả năng thích ứng với những thay đổi nhanh của CNTT và khả năng tự học, tự rèn luyện;

+ Có khả năng giao tiếp tốt, khả năng độc lập tác nghiệp cũng như khả năng hợp tác và làm việc theo nhóm.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sinh viên sau khi tốt nghiệp có thể đảm nhận các vị trí như:

+ Chuyên viên phụ trách lĩnh vực Công nghệ thông tin ở các cơ quan nhà nước và công ty tư nhân;

+ Giảng dạy ở các trung tâm tin học, các trường Cao đẳng, TCCN và dạy nghề; dạy thực hành ở các trường Đại học hoặc trở thành giáo viên Tin học ở các trường phổ thông (sau khi được bồi dưỡng Nghiệp vụ sư phạm);

+ Lập trình viên, chuyên viên phân tích hệ thống ở các công ty sản xuất và gia công phần mềm;

+ Tự mở cơ sở sản xuất kinh doanh trong lĩnh vực CNTT.


	Sinh viên sau khi tốt nghiệp ngành Công nghệ Thông tin bậc Cao đẳng có thể đảm nhận các vị trí như:
+ Chuyên viên phụ trách lĩnh vực Công nghệ thông tin ở các cơ quan nhà nước và công ty tư nhân;

+ Giảng dạy ở các trung tâm tin học, các trường Cao đẳng, TCCN và dạy nghề; hoặc trở thành giáo viên Tin học ở các trường phổ thông (khi được bồi dưỡng Nghiệp vụ sư phạm);

+ Nhân viên lập trình viên ở các công ty sản xuất và gia công phần mềm;

+ Nhân viên quản trị mạng máy tính ở các cơ quan nhà nước và công ty;

+ Tự mở cơ sở sản xuất kinh doanh trong lĩnh vực CNTT; 
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ Kỹ thuật Điều khiển và Tự động hóa
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	57  giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có tác phong công nghiệp; 
- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

+ Cấu trúc và ứng dụng máy tính, mạng máy tính, mạng truyền thông công nghiệp, tin học văn phòng;

+ Các thành phần hệ thống điều khiển tự động;

+ Cấu trúc dây chuyền và qui trình công nghệ sản xuất;

+ Các kỹ thuật điều khiển, phần mềm chuyên ngành.

Về  kỹ năng 
+ Phân tích, thiết kế lập trình điều khiển tự động (PLC,…) cho các dây chuyền tự động trong quá trình sản xuất và dân dụng.

+ Vận hành, bảo dưỡng, bảo trì các thiết bị và dây chuyền tự động hóa.

+ Phân tích, thiết kế, lắp đặt, vận hành các hệ thống tự động.

+ Sửa chữa, nâng cấp và xử lý sự cố về hệ thống tự động và thiết bị điện tử tự động.

+ Tham gia công tác quản lý, tổ chức và điều hành sản xuất, thích ứng với sự phát triển của khoa học công nghệ.

+ Lập trình phục vụ  chuyên ngành tự động hoá.

+ Sử dụng các phần mềm chuyên ngành: thiết kế mạch điện tử Orcad, PLC…

+ Tự nghiên cứu công nghệ và thiết bị mới.

+ Nghe, nói, đọc viết  Tiếng anh thông dụng.

+ Đọc hiểu tài liệu chuyên ngành.
Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	+ Kỹ sư vận hành, bảo trì, bảo dưỡng và sửa chữa các hệ thống điều khiển tự động.

+ Kỹ sư tham gia thiết kế, xây lắp các hệ thống điều khiển tự động.

+ Kỹ sư tư vấn các giải pháp trong lĩnh vực hệ thống điều khiển tự động, tham gia các chương trình huấn luyện nhân viên.

+ Kỹ sư phụ trách kỹ thuật trong các công ty kinh doanh thiết bị điều khiển tự động.

+ Nhân viên làm việc tại các viện, trường, trung tâm trong lĩnh vực thiết bị và hệ thống tự động.

+ Nhân viên làm việc tại các công ty hoạt động về truyền thông.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ Kỹ thuật Hóa học
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	54 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Hiểu biết và tuân thủ đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước

- Có đạo đức nghề nghiệp, có tinh thần trách nhiệm và có tính kỷ luật cao và thể hiện tác phong công nghiệp.

- Tinh thần tự học, tự cập nhật kiến thức chuyên ngành nhằm đáp ứng nhu cầu ngày càng cao của xã hội hiện đại.

- Có khả năng giao tiếp hiệu quả, làm việc độc lập, khả năng hợp tác và làm việc theo nhóm
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

Chương trình Ứng dụng Chất dẻo linh hoạt và Vật liệu nano trang bị cho sinh viên các kiến thức cơ bản và chuyên sâu về:

- Các tính chất của vật liệu nano và polymer linh hoạt.

- Các phương pháp, quy trình công nghệ, thiết bị tiên tiến trong chế tạo vật liệu nano.

- Các phương pháp phân tích hiện đại được sử dụng trong nghiên cứu lĩnh vực nano.

Chương trình Ứng dụng Công nghệ in 2 chiều và 3 chiều trang bị cho sinh viên các kiến thức cơ bản, chuyên sâu và kỹ năng thực nghiệm về:

- Tổng hợp những vật liệu hữu cơ dùng trong ngành in. Vận hành các thiết bị Screenplate, thiết bị rữa bản, máy SLA250, máy đo độ bền mẫu polymer…

- Tính chất của vật liệu trong ngành in theo công nghệ tiên tiến, các phương pháp, quy trình công nghệ trong công nghệ in 2 chiều và 3 chiều.

- Các quá trình sản xuất chính và các mối quan hệ kỹ thuật – công nghệ và thiết bị trong ngành in ấn, chế bản, tạo hình 3 chiều.

Chương trình Ứng dụng polymer phân hủy sinh học trang bị cho sinh viên các kiến thức cơ bản và kỹ năng thực nghiệm về:

- Các tính chất cơ bản và chuyên sâu của polymer phân hủy sinh học và vật liệu trên nền polymer phân hủy sinh học.

- Các phương pháp, quy trình công nghệ, thiết bị tiên tiến trong chế tạo vật liệu từ polymer phân hủy sinh học.

- Các phương pháp phân tích hiện đại được sử dụng trong nghiên cứu lĩnh vực polymer phân hủy sinh học.

- Những ứng dụng quan trọng của polymer phân hủy sinh học trong công nghiệp bao bì, công nghiệp dệt, composite, dược phẩm,…đặc biệt là khả năng ứng dụng và các hướng phát triển polymer phân hủy sinh học tại Việt Nam

Về kỹ năng:

- Có khả năng vận hành các thiết bị hiện đại, ứng dụng các phương pháp nghiên cứu tiên tiến trong các lĩnh vực: Vật liệu nano, Polymer phân hủy sinh học và Vật liệu in 2D & 3D.

- Khả năng tổng hợp, sản xuất và áp dụng các quy trình công nghệ mới vào điều kiện thực tiễn.

- Có khả năng lập trình bằng ngôn ngữ C; sử dụng được Excel một số phần mềm chuyên dụng dùng trong xử lý số liệu và tối ưu hóa số liệu thí nghiệm.

- Có thể ứng dụng LabView và các chương trình đồ họa như Photoshop, Corell Draw, AutoCad…

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Công nghệ Kỹ thuật Hóa học có thể đảm nhận các vị trí sau:

· - Nhân viên kỹ thuật hoặc cán bộ quản lý tại các công ty sản xuất sơn, hóa chất, dược phẩm, các trung tâm phân tích.

· - Nhân viên kỹ thuật hoặc cán bộ điều hành tại các xưởng in báo, tạp chí, bao bì, các công ty sản xuất vật liệu ngành in 2 chiều và 3 chiều.

· - Nhân viên kỹ thuật hoặc cán bộ quản lý tại trung tâm công nghiệp bao bì, công nghiệp dệt, composite, dược phẩm.

· - Ngoài ra, họ cũng có thể tham gia nghiên cứu, giảng dạy hoặc học tiếp để nâng cao trình độ tại các Viện, trường Đại học,… trong và ngoài nước.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ Kỹ thuật Điện, Điện tử
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	57 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Có ý thức trách nhiệm công dân, có thái độ đạo đức nghề nghiệp đúng đắn, có ý thức kỷ luật và tác phong công nghiệp; 

- Khả năng làm việc nhóm; Có ý thức tổ chức công việc và học tập hợp lý, ý thức học tập và cầu tiến.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

- Có hiểu biết về các nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác – Lê nin; Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt nam; Tư tưởng Hồ Chí Minh; có kiến thức về bảo vệ môi trường, có kiến thức về giáo dục thể chất, nâng cao sức khỏe, có kiến thức về an ninh – quốc phòng nhằm đáp ứng yêu cầu xây dựng và bảo vệ Tổ quốc;

- Có kiến thức vững về toán học ứng dụng và khoa học tự nhiên, đáp ứng việc tiếp thu các kiến thức giáo dục chuyên nghiệp cho chương trình theo học và khả năng học tập nâng cao trình độ sau này;

- Có trình độ tin học tương đương trình độ B, lập trình và sử dụng được một số phần mềm chuyên ngành ứng dụng trong ngành điện công nghiệp.

- Đạt chuẩn trình độ tiếng Anh theo quy định của Trường; 

- Nắm vững về thiết bị phát, truyền tải và phân phối điện; Tính toán được hệ thống cung cấp điện mạng phân phối, mạng hạ áp, phân xưởng công nghiệp. Về kỹ năng:
- Hoạch định, tổ chức và triển khai công việc có phương pháp thuộc lĩnh vực chuyên môn.

- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và sử dụng tốt tài liệu bằng tiếng Anh. 

- Có kỹ năng sáng tạo, làm việc nhóm, làm việc độc lập và viết báo cáo khoa học.

- Thiết kế, lắp đặt, vận hành một số lĩnh vực các công trình thuộc điện công nghiệp, tự động (PLC, biến tần, điện khí nén, …) cho nhà máy công nghiệp, khu dân cư, …

- Bảo dưỡng, bảo trì, sửa chữa và xử lý một số thiết bị điện trong hệ thống điện dân dụng, công nghiệp, dây chuyền sản xuất công nghiệp.
 - Sử dụng tốt ít nhất một phần mềm chuyên ngành thuộc lĩnh vực điện công nghiệp.

- Đọc hiểu tài liệu chuyên ngành bằng tiếng Anh.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức:

- Có hiểu biết về các nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác – Lê nin; Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt nam; Tư tưởng Hồ Chí Minh; có kiến thức về bảo vệ môi trường, có kiến thức về giáo dục thể chất, nâng cao sức khỏe, có kiến thức về an ninh – quốc phòng nhằm đáp ứng yêu cầu xây dựng và bảo vệ Tổ quốc;

- Có kiến thức cơ bản về toán học ứng dụng và khoa học tự nhiên, đáp ứng việc tiếp thu các kiến thức giáo dục chuyên nghiệp cho chương trình theo học và khả năng học tập nâng cao trình độ sau này;

- Có trình độ tin học tương đương trình độ B và sử dụng được một số phần mềm chuyên ngành ứng dụng trong vẽ điện (Visio, AutoCAD, …), lập trình với ZEN, LOGO và PLC.

- Đạt trình độ tiếng Anh theo quy định của trường;

- Hiểu biết về hệ thống phát, truyền tải và phân phối điện;

- Tính toán được hệ thống cung cấp điện cho phân xưởng.

- Hiểu biết về nguyên lý hoạt động của các hệ thống điều khiển tự động công nghiệp không quá phức tạp sử dụng thiết bị lập trình như ZEN, LOGO, PLC; Hiểu biết về hệ thống điện khí nén;

- Có kiến thức về sử dụng và lắp đặt hệ thống lạnh dân dụng.

Về kỹ năng:
- Lắp đặt, vận hành, bảo trì các hệ thống điện, thiết bị điện dân dụng và công nghiệp (tủ điện công nghiệp, đường dây cung cấp điện 220/380, công tơ điện 01 pha và 03 pha, hệ thống chiếu sáng dân dụng và công nghiệp, mạng động lực phân xưởng).

- Lắp đặt điện lạnh dân dụng, lập trình điều khiển tự động và kết nối với ZEN, LOGO và PLC cơ bản;

- Lắp đặt điều khiển điện khí nén; tính toán, sửa chữa và quấn mới các máy biến áp, động cơ điện AC một pha và ba pha; 

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường.

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	- Nhân viên kỹ thuật trong công ty thuộc chuyên ngành đào tạo với trình độ Kỹ sư; Có khả năng quản lý và tổ chức công việc với vị trí trưởng bộ phận chuyên môn thuộc công ty.

- Cán bộ nghiên cứu thuộc lĩnh vực chuyên môn đào tạo thuộc các Công ty, Viện, Trường hoặc nghiên cứu độc lập.

- Cán bộ huấn luyện chuyên môn cho công nhân, sinh viên cao đẳng, nghề.

- Tự tổ chức kinh doanh thuộc lĩnh vực chuyên môn.
	- Nhân viên kỹ thuật, bảo trì, vận hành tại các cơ sở, nhà máy sản xuất, các xưởng điện công nghiệp; 

- Cán bộ kỹ thuật ở các cơ sở đào tạo nghề, các công ty tư vấn xây dựng điện và nhà máy điện.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ Kỹ thuật Công trình Xây dựng – Ngành Công Nghệ Kỹ thuật Xây dựng
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	 45 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Quan tâm và yêu nghề.

- Luôn học hỏi không ngừng để nâng cao trình độ chuyên môn.

- Hoàn thành tốt mọi công việc được giao.

 - Chấp hành sự phân công, điều động trong công tác.

- Tự tin, bản lĩnh, khẳng định năng lực.



	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức

 Có kiến thức chuyên môn cơ bản về công nghệ xây dựng, có kỹ năng nghề nghiệp thành thạo; Khả năng vận dụng những kiến thức nghề nghiệp đã được đào tạo để triển khai thiết kế quy trình công nghệ, tổ chức chỉ đạo thi công các công trình xây dựng; Có khả năng giải quyết các vấn đề công nghệ (trong phạm vi cho phép theo quy định) do yêu cầu sản xuất đặt ra. 
Về kỹ năng 
- Vận dụng lý thuyết vào hoạt động nghề nghiệp.

- Thiết kế kiến trúc công trình.

- Thiết kế kết cấu công trình.

- Lập dự toán công trình.

- Thực hiện triển khai thi công công trình.

- Ứng dụng tin học trong thiết kế, thi công.

- Lập hồ sơ mời thầu.

- Phân tích đánh giá hồ sơ mời thầu.

- Lập hồ sơ dự thầu.

- Lập hồ sơ thanh, quyết toán công trình.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	- Về kiến thức:

    Có kiến thức chuyên môn cơ bản về công nghệ xây dựng Cầu Đường, có kỹ năng nghề nghiệp thành thạo; Khả năng vận dụng những kiến thức nghề nghiệp đã được đào tạo để triển khai thiết kế quy trình công nghệ, tổ chức chỉ đạo thi công các công trình xây dựng; Có khả năng giải quyết các vấn đề công nghệ (trong phạm vi cho phép theo quy định) do yêu cầu sản xuất đặt ra.

- Về kỹ năng: 

+ Thực hiện khảo sát, thiết kế các công trình Cầu Đường vừa và nhỏ.

+ Tổ chức thi công các công trình Cầu Đường vừa và nhỏ.

+ Quản lý công trình Cầu Đường (Lập hồ sơ mời thầu, dự thầu; Phân tích, đánh giá hồ sơ mời thầu; Lập hồ sơ thanh, quyết toán công trình....)

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường 

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Công nghệ Kỹ thuật Công trình Xây dựng có thể đảm nhận các vị trí: 

   + Đội trưởng thi công công trình.

   + Giám sát kỹ thuật thi công.

   + Tư vấn thiết kế, giám sát.

   + Tư vấn kiểm định xây dựng.

   + Các cơ quan nhà nước quản lý về xây dựng: Ban quản lý dự án, Sở kế hoạch và đầu tư, Sở Xây dựng,...  

    + Chủ doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực xây dựng.
	Sinh viên tốt nghiệp ngành công nghệ kỹ thuật công trình xây dựng có thể đảm nhận các vị trí: 

+ Đội trưởng thi công công trình.

+ Giám sát kỹ thuật thi công.

+ Tư vấn thiết kế, giám sát, thẩm tra.

+ Tư vấn kiểm định xây dựng, định giá xây dựng.

+ Các cơ quan nhà nước quản lý về xây dựng: Sở Giao thông vận tải, Sở kế hoạch và đầu tư, Sở Xây dựng, Ban quản lý dự án...  

 + Chủ doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực xây dựng.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013 – 2014
Ngành Nuôi trồng Thủy sản
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	57 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

Sinh viên được trang bị kiến thức khoa học cơ bản và cơ sở cần thiết vào việc học tập và nghiên cứu chuyên môn; kiến thức chuyên sâu để áp dụng vào thực tế sản xuất, như sản xuất giống nhân tạo các đối tượng thủy sản, nuôi thương phẩm các đối tượng thủy sản, phòng trị bệnh và quản lý môi trường thủy sản … Người học có khả năng vận dụng các kiến thức này để tiếp cận, phân tích và đánh giá các vấn đề có liên quan về nuôi trồng thủy sản.

Về kỹ năng        

Sinh viên tốt nghiệp sẽ đạt những kỹ năng nghề nghiệp: 

· - Ứng dụng kỹ năng nghề nghiệp vào lĩnh vực thủy sản: kỹ thuật nuôi, sản xuất giống nhân tạo, đánh giá các yếu tố môi trường, phòng trị bệnh thủy sản;

· - Tư vấn và xử lý các vấn đề liên quan đến lĩnh vực thủy sản;

· - Lập và triển khai kế hoạch nuôi trồng thủy sản; Hoạch định, tổ chức các hoạt động và quản lý nuôi trồng thủy sản;

· - Ứng dụng kỹ năng vào công tác khuyến ngư;

· - Ứng dụng kỹ năng nghiên cứu khoa học thuộc lĩnh vực chuyên ngành thủy sản.

· Chuyển giao, tư vấn kỹ thuật nuôi trồng, khai thác các loại thủy,  hải sản cho các cơ sở nuôi trồng, khai thác thủy, hải sản ở các địa phương. 

- Ứng dụng các kỹ năng mềm: làm việc theo nhóm, làm báo cáo, trình diễn…

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức:

Cung cấp những kiến thức cần thiết cho một nhân viên ngành Nuôi trồng thủy sản  như: Có đủ kiến thức chuyên môn trong lĩnh vực Nuôi trồng thủy sản; khả năng giải quyết những vấn đề thuộc chuyên ngành đào tạo; tinh thần cầu tiến và ý tưởng sáng tạo trong nghề nghiệp 

Về kỹ năng     
Sinh viên tốt nghiệp ngành Nuôi trồng thủy sản Bậc Cao đẳng đạt được những kỹ năng nghề nghiệp: 
- Chọn địa điểm nuôi các đối tượng thủy sản.

- Thiết kế trang trại nuôi và sản xuất giống một số đối tượng thủy sản.

- Nuôi và sản xuất giống một số đối tượng thủy sản.

- Kiểm tra bệnh trên tôm, cá.

- Kỹ năng giao tiếp và tiếp thị sản phẩm.
- Quản lý trang trại nuôi thủy sản.

- Khuyến ngư.

- Có khả năng chuyển giao và tiếp nhận tiến bộ kỹ thuật vào sản xuất.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Nuôi trồng Thủy sản có thể đảm nhận các vị trí công việc như sau: 

- Cán bộ giảng dạy, cán bộ nghiên cứu của các trường Đại học, Cao đẳng, Trung học chuyên nghiệp, Viện nghiên cứu.

- Cán bộ kỹ thuật các trạm, trại, xưởng hoặc công ty có liên quan đến Nuôi trồng thủy sản

- Cán bộ lập chính sách, cán bộ quản lý các Sở Khoa học Công nghệ và Môi trường, Sở Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn, …
	Sinh viên tốt nghiệp ngành cao đẳng Nuôi trồng thủy sản có thể đảm nhận các vị trí công việc như sau: 


+ Nhân viên kỹ thuật,


+ Cán bộ khuyến ngư,


+ Nhân viên lập kế hoạch sản xuất,

   + Nhân viên quản lý, hỗ trợ giảng dạy hoặc tự tổ chức sản xuất vừa và nhỏ.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Thú y
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	49  giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

Đào tạo người sinh viên có kiến thức sâu rộng, trình độ chuyên môn và kỹ năng thực hành tốt,  khả năng giải quyết những vấn đề thuộc chuyên ngành đào tạo; ý tưởng sáng tạo tìm tòi và luôn có những ý tưởng phát huy những điều tốt đẹp hơn trong nghề nghiệp, tinh thần cầu tiến, có phẩm chất đạo đức tốt, trung thành với sự nghiệp cách mạng của Đảng và Nhà nước, có nhân cách và kỷ cương,  sức khỏe, đáp ứng yêu cầu xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

Về kỹ năng:

- Vận dụng thành thạo, sáng tạo lý thuyết chuyên ngành Bác sỹ Thú y vào việc phòng,  điều trị và kinh doanh thuốc thú y.

- Phát hiện, giải quyết vấn đề phù hợp với yêu cầu chuyên môn. 

- Tiếp cận, xử lý một cách tương đối độc lập các vấn đề về phòng và điều trị bệnh.
- Tư vấn cho cho các hộ chăn nuôi, các trang trại về kỹ thuật phòng và điều trị bệnh cho gia súc, gia cầm.

- Thể hiện kỹ năng giao tiếp hiệu quả nơi công sở.

- Kỹ năng giao tiếp trước công chúng.

- Thể hiện kỹ năng tin học văn phòng, ứng dụng phù hợp với yêu cầu của các đơn vị.
- Vận dụng kiến thức vào việc phòng và điều trị bệnh cho gia súc, gia cầm. 

- Nhận biết pháp luật về Thú y.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức:

Trang bị cho sinh viên kiến thức và kỹ năng cơ bản và chuyên môn về chuyên ngành Thú y như: chẩn đoán, phòng, điều trị bệnh và kỹ thuật chăm sóc nuôi dưỡng trên gia súc, gia cầm và chó mèo; quản lý vật nuôi, môi trường trong chăn nuôi, kiểm tra vệ sinh thú y, kiểm dịch động vật và nghiên cứu khoa học.         

Về kỹ năng:

- Chăm sóc, nuôi dưỡng, phòng và điều trị bệnh trên vật nuôi,

- Tư vấn chăn nuôi, kỹ thuật phòng và điều trị bệnh cho gia súc, gia cầm,

- Giao tiếp nơi công sở, công chúng,

- Giao tiếp tiếng Anh trong nghề nghiệp,

- Ứng dụng thành thạo tin học văn phòng, 

- Nghiên cứu khoa học trong chuyên môn

- Tuân thủ pháp luật Chăn Nuôi – Thú y.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sinh viên sau khi tốt nghiệp có thể đảm nhận các vị trí như:

- Các cơ quan quản lý nhà nước về chuyên ngành như:  Sở Nông nghiệp và PTNT, Trung tâm Khuyến nông, Chi cục Thú y; Kiểm dịch động vật;  

- Tập huấn kỹ thuật về phòng và điều trị cho gia súc, gia cầm cho nông dân; 
- Các công ty sản xuất kinh doanh về chăn nuôi, thuốc thú y và vắcxin, công ty giống vật nuôi…;

- Các bệnh xá thú y hoặc hành nghề bác sĩ thú y tư nhân. 

- Tham gia giảng dạy tại các trường cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp và dạy nghề (sau khi được bồi dưỡng Nghiệp vụ sư phạm).
	Sinh viên tốt nghiệp được cấp bằng cử nhân cao đẳng chính quy, có thể đảm nhận các vị trí: 

- Nhân viên kỹ thuật tại các: trang trại, công ty, phòng mạch thú y, chi Cục thú y, phòng thí nghiệm,…

- Nhân viên kinh doanh thuốc thú y, thức ăn gia súc.

 - Tự tổ chức công việc, nghề nghiệp cho chính bản thân (trang trại chăn nuôi, cửa hàng thuốc thú y, phòng mạch thú y, thức ăn gia súc,….).


​​​​​​​​​​
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Kế toán
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	45 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Rèn luyện lòng yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội và sức khỏe đủ để phục vụ cho doanh nghiệp.

- Trung thực, có tinh thần cầu tiến…

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức: 

- Nhận biết kiến thức cơ bản về pháp luật Việt Nam.

- Vận dụng kiến thức Marketing trong việc kinh doanh.

- Xác định kiến thức kinh tế vĩ mô như là lạm phát, thất nghiệp, các chính sách tài khóa và chính sách tiền tệ của quốc gia.

- Xác định được những vấn đề liên quan đến tiền tệ, tín dụng, lãi suất và một số quan hệ thanh toán quốc tế thông dụng hiện nay.

- Hiểu biết khái quát về thị trường chứng khoán Việt Nam và có khả năng lựa chọn một số loại chứng khoán niêm yết trên thị trường, phân tích các loại chứng khoán và đầu tư chứng khoán.

- Xác định thủ tục thanh toán quốc tế tại các đơn vị kinh doanh

- Xác định được các quy trình tín dụng tại ngân hàng, xác định được nghiệp vụ bảo lãnh ngân hàng và các nghiệp vụ ngân hàng quốc tế.

- Xác định được các nội dung và tiến trình thực hiện một hợp đồng xuất nhập khẩu và các quy trình thủ tục hải quan.

- Có kiến thức về công tác kiểm toán nội bộ, công tác kiểm toán độc lập và công tác kiểm toán nhà nước

- Xác định được môi trường quản trị và văn hóa trong tổ chức; ngoài ra sinh viên còn xác định được các kỹ năng như hoạch định, tổ chức, lãnh đạo, kiểm tra, rèn luyện sinh viên có kỹ năng làm việc với con người, làm mới tổ chức trong môi trường có nhiều sự thay đổi. 

- Xác định được hành vi người tiêu dùng, hành vi nhà sản xuất, giá cả và sản lượng cân bằng trên thị trường

Về kỹ năng: 

- Sử dụng tin học văn phòng: Word, Exel, Powerpoint, Internet…

- Tính toán cơ bản tiền lương, các khoản trích theo lương.

- Tính toán giá thành của sản phẩm và lợi nhuận trong doanh nghiệp.

- Hạch toán cơ bản các nghiệp vụ kinh tế phát sinh trong doanh nghiệp.

- Phân tích tình hình hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp.

- Hạch toán các nghiệp vụ kinh tế phát sinh tại ngân hàng thương mại. 

- Lập dự toán kinh doanh cho doanh nghiệp.

- Bố trí phòng làm việc, tổ chức một buổi họp, hội thảo, hội nghị…

- Cập nhật các hệ thống tài khoản kế toán quốc tế.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức: 

- Nhận biết kiến thức cơ bản về pháp luật Việt Nam.
- Vận dụng kiến thức Marketing trong việc kinh doanh.

- Hiểu biết về kiến thức kinh tế vĩ mô như là lạm phát, thất nghiệp, các chính sách tài khóa và chính sách tiền tệ của quốc gia.

- Xác định được những vấn đề liên quan đến tiền tệ, tín dụng, lãi suất và một số quan hệ thanh toán quốc tế thông dụng hiện nay.

- Hiểu biết khái quát về thị trường chứng khoán Việt Nam và có khả năng lựa chọn một số loại chứng khoán niêm yết trên thị trường, phân tích các loại chứng khoán và đầu tư chứng khoán.

- Xác định thủ tục thanh toán quốc tế tại các đơn vị kinh doanh
- Xác định được các quy trình tín dụng tại ngân hàng, xác định được nghiệp vụ bảo lãnh ngân hàng và các nghiệp vụ ngân hàng quốc tế.

- Xác định được các nội dung và tiến trình thực hiện một hợp đồng xuất nhập khẩu và các quy trình thủ tục hải quan.

- Có kiến thức về công tác kiểm toán nội bộ, công tác kiểm toán độc lập và công tác kiểm toán nhà nước

- Xác định được môi trường quản trị và văn hóa trong tổ chức; ngoài ra sinh viên còn xác định được các kỹ năng như hoạch định, tổ chức, lãnh đạo, kiểm tra, rèn luyện sinh viên có kỹ năng làm việc với con người, làm mới tổ chức trong môi trường có nhiều sự thay đổi. 

- Xác định được hành vi người tiêu dùng, hành vi nhà sản xuất, giá cả và sản lượng cân bằng trên thị trường

Về kỹ năng: 

- Sử dụng tin học văn phòng: Word, Exel, Powerpoint, Internet…

- Tính toán cơ bản tiền lương, các khoản trích theo lương.

- Tính toán giá thành của sản phẩm và lợi nhuận trong doanh nghiệp.

- Hạch toán cơ bản các nghiệp vụ kinh tế phát sinh trong doanh nghiệp.

- Phân tích tình hình hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp.

- Hạch toán các nghiệp vụ kinh tế phát sinh tại ngân hàng thương mại. 

- Lập dự toán kinh doanh cho doanh nghiệp.

- Bố trí phòng làm việc, tổ chức một buổi họp, hội thảo, hội nghị…

- Cập nhật các hệ thống tài khoản kế toán quốc tế.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp chuyên ngành Kế toán tổng hợp bậc Đại học có thể đảm nhận các vị trí như là: 
  - Nhân viên kế toán thanh toán, kế toán vật tư, kế toán tài sản cố định, kế toán lương, kế toán công nợ, kế toán tổng hợp… tại các các cơ quan, đơn vị sự nghiệp, các doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh, thương mại, dịch vụ thuộc các thành phần kinh tế trong nền kinh tế quốc dân
 - Tham gia giảng dạy tại các trường cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp và dạy nghề (sau khi được bồi dưỡng Nghiệp vụ sư phạm).
	Sinh viên tốt nghiệp chuyên ngành Kế toán bậc Cao đẳng có thể đảm nhận các vị trí như là: 

- Kế toán thanh toán, kế toán vật tư, kế toán tài sản cố định, kế toán lương, kế toán công nợ, kế toán tổng hợp…

 - Làm việc ở những nơi: cơ quan đơn vị sự nghiệp, các doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh, thương mại, dịch vụ thuộc các thành phần kinh tế trong nền kinh tế quốc dân ….
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Quản trị Kinh doanh
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh cao học
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	20 Giảng viên
	45 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	Kỹ năng nghiên cứu khoa học
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	* Về kiến thức
Đào tạo học viên có kiến thức nâng cao về lĩnh vực quản trị; có kỹ năng nghiên cứu, giải quyết những vấn đề chuyên môn về kinh tế, quản trị doanh nghiệp, có khả năng thích nghi và ứng phó với những thay đổi của môi trường kinh doanh, .. ứng yêu cầu của sự nghiệp CNH – HĐH, hội nhập kinh tế quốc tế; 

Bên cạnh đó giúp cho học viên nâng cao thêm những kiến thức về kinh tế học đủ để phân tích, xét đoán các hiện tượng kinh tế vĩ mô và vi mô, trong nước và quốc tế. Nâng cao kiến thức và nghiệp vụ về các lĩnh vực hoạt động chủ yếu của doanh nghiệp. Nắm vững pháp luật kinh doanh trong nước và quốc tế. Có nhận thức đầy đủ về vị trí, vai trò, chức năng, nhiệm vụ, trách nhiệm xã hội, phẩm chất, đạo đức của nhà quản lý doanh nghiệp để phấn đấu không ngừng nâng cao bản lĩnh của mình trên cương vị đó.

* Về kỹ năng

- Có khả năng lập luận, tư duy theo hệ thống, nghiên cứu và giải quyết các vấn đề trong lĩnh vực Quản trị kinh doanh.

- Có kỹ năng hình thành các giả thuyết; thu thập, phân tích và xử lý thông tin trong lĩnh vực Quản trị kinh doanh.

- Có thể nhận thức được bối cảnh xã hội, ngoại cảnh và bối cảnh tổ chức để áp dụng vào các hoạt động trong lĩnh vực Quản trị kinh doanh.

- Có năng lực vận dụng kiến thức, kỹ năng vào thực tiễn; Bước đầu hình thành năng lực sáng tạo, phát triển trong nghề nghiệp.   

- Có khả năng làm việc độc lập dưới áp lực về thời gian và khối lượng công việc; có kỹ năng quản lý thời gian, phân bổ công việc cá nhân, có khả năng làm việc nhóm và một số kỹ năng quản lý và lãnh đạo.

- Có khả năng nghiên cứu, phân tích và xử lý có căn cứ khoa học các vấn đề thực tế của doanh nghiệp.

- Có kỹ năng giao tiếp tốt (bao gồm giao dịch trực tiếp, qua điện thoại và email, kỹ năng thuyết trình), giao tiếp và nghiên cứu tốt được bằng tiếng Anh.

* Về thái độ

- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	 Về kiến thức: 

Mục đích của chương trình là cung cấp những kiến thức cần thiết cho một nhân viên ngành Đại học Quản trị Kinh doanh tổng hợp, giúp họ có được các kiến thức và kỹ năng tư duy về chuyên ngành ở mức độ cao về: 

+ Các phạm trù kinh tế; 

+ Marketing, kế toán, tài chính – tiền tệ; 

+ Thống kê, ước lượng, kiểm định dữ liệu; 

+ Hành vi cá nhân, hành vi của nhóm, hành vi của tổ chức

+ Văn hóa trong tổ chức; Văn hóa và đạo đức trong kinh doanh

+ Phương pháp lập kế hoạch trong xây dựng chiến lược, quản lý nguồn lực trong doanh nghiệp

+ Thương mại điện tử trong kinh doanh

+ Luật lao động 

+ Hành vi khách hàng

+ Kinh tế phát triển

+ Con người và các kỹ năng có liên quan về quản trị con người

+ Thuế & những kiến thức cơ bản về tài chính – kế toán và thanh toán quốc tế, thị trường tài chính

Bên cạnh đó sinh viên ngành Đại học Quản trị kinh doanh có những kiến thức chuyên môn về lĩnh vực quản trị doanh nghiệp, quản trị kinh doanh như: 

+ Quan hệ công chúng và đàm phán trong kinh doanh

+ Quản trị văn phòng

+ Cách thiết lập và thẩm định dự án đầu tư

+ Cách thức quản trị sản xuất

+ Quản trị chất lượng sản phẩm

+ Quản trị Marketing; 

+ Các nghiệp vụ trong lĩnh vực ngân hàng
- Về kỹ năng: 
+ Lập kế hoạch

+ Quản lý thời gian

+ Động viên nhân viên

+ Giải quyết vấn đề và ra quyết định 

+ Giải quyết xung đột 

+ Quản lý nguồn lực trong doanh nghiệp: thiết bị, vật tư, tài chính, marketing, chất lượng,…

+ Quản trị sản xuất 

+ Quản trị chất lượng trong doanh nghiệp

+ Thương lượng và đàm phán trong kinh doanh…

+ Nghiên cứu thị trường, nghiên cứu sản phẩm

+ Quan hệ công chúng 

+ Quản lý nhân sự

+ Giao tiếp và chăm sóc khách hàng
+ Làm việc nhóm, làm việc với con người và làm việc độc lập

+ Sử dụng tin học văn phòng, Internet, Email, Powerpoint…

+ Sử dụng phần mềm SPPS

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	 Về kiến thức: 

Mục đích của chương trình là cung cấp những kiến thức cần thiết cho một nhân viên ngành Cao đẳng Quản trị Kinh doanh, giúp họ có được các kiến thức và kỹ năng tư duy về: 

+ Các phạm trù kinh tế

+ Toán học trong kinh doanh

+ Marketing, kế toán, tài chính – tiền tệ

+ Thống kê, ước lượng, kiểm định dữ liệu

+ Văn hóa và đạo đức trong kinh doanh

+ Phương pháp lập kế hoạch trong xây dựng chiến lược, quản lý nguồn lực trong doanh nghiệp

+ Con người và các kỹ năng có liên quan về quản trị con người

+ Marketing

+ Thuế & những kiến thức cơ bản về tài chính – kế toán và thanh toán quốc tế, thị trường tài chính

 Về kỹ năng: 

+ Kỹ năng tư duy

+ Kỹ năng làm việc nhóm, làm việc với con người

+ Kỹ năng lập kế hoạch

+ Kỹ năng lãnh đạo 

+ Kỹ năng quản lý nhân sự 

+ Kỹ năng quản lý tài chính 

+ Kỹ năng giải quyết vấn đề

+ Kỹ năng quản lý nguồn lực trong doanh nghiệp: thiết bị, vật tư, tài chính, marketing, chất lượng,…

+ Kỹ năng thương lượng và đàm phán trong kinh doanh…

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt trình độ Tiếng Anh TOEIC 450 hoặc tương đương theo quy định của Trường.

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	- Sau khi tốt nghiệp học viên có đủ năng lực để đảm nhận các vị trí cấp cao tại các doanh nghiệp, các cơ quan nhà nước, các định chế tài chính, các viện nghiên cứu, trường đại học,..và các tổ chức khác trong và ngoài nước,…triển vọng trong tương lai có thể trở thành những nhà nghiên cứu, lãnh đạo doanh nghiệp, nhà phân tích, chuyên viên cao cấp tại các doanh nghiệp, các công ty nước ngoài và các cơ quan nhà nước. 

- Có khả năng nghiên cứu và giảng dạy tại các cơ sở nghiên cứu, cơ sở giáo dục đại học; có thể đảm nhận các công việc: tham gia nghiên cứu và giảng dạy những nội dung có liên quan đến lĩnh vực quản lý.
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Đại học Quản trị kinh doanh tổng hợp có thế làm việc tại các cơ quan đơn vị sự nghiệp, các doanh nghiệp sản xuất - kinh doanh, thương mại - dịch vụ thuộc các thành phần kinh tế trong và ngoài nước, với vị trí công tác: 

+ Nhân viên kinh doanh

+ Nhân viên thuộc bộ phận kinh doanh 

+ Nhân viên thuộc bộ phận nghiên cứu thị trường 

+ Nhân viên thuộc bộ phận chăm sóc khách hàng

+ Trưởng nhóm bán hàng

+ Trưởng phòng kinh doanh


+ Phó giám đốc công ty (vùng, miền, khu vực)

+ Giám đốc kinh doanh (vùng, miền, khu vực)… 
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Quản trị kinh doanh bậc Cao đẳng có thế làm việc tại các cơ quan đơn vị sự nghiệp, các doanh nghiệp sản xuất - kinh doanh, thương mại - dịch vụ thuộc các thành phần kinh tế trong và ngoài nước, với vị trí công tác: 

+ Nhân viên kinh doanh

+ Nhân viên thuộc bộ phận kinh doanh 

+ Nhân viên thuộc bộ phận nghiên cứu thị trường 

+ Nhân viên thuộc bộ phận chăm sóc khách hàng

+ Trưởng nhóm bán hàng
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Luật

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	46 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về  kiến thức:

Đào tạo những người sinh viên có phẩm chất chính trị, tác phong nghề nghiệp, các kỹ năng, năng lực và nghiệp vụ chuyên môn đáp ứng thực tiễn sinh động của sự phát triển kinh tế - xã hội, giúp người học sau khi ra trường có khả năng làm việc hiệu quả về lĩnh vực chuyên môn nhằm đáp ứng yêu cầu phát triển của khu vực, xã hội trong quá trình công nghiệp hóa- hiện đại hóa đất nước và hội nhập quốc tế ngày càng sâu rộng .

Về kỹ năng:

+ Phân tích các quy định của pháp luật.

+ Xác định các đường lối, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước.

+ Áp dụng và giải quyết các vấn đề trong thực tiễn như là vấn đề liên quan đến nhân sự, hình sự, thương mại, pháp lý...

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sinh viên sau khi tốt nghiệp có thể đảm nhận các vị trí như: 


+ Làm việc trong các cơ quan lập pháp, hành pháp và tư pháp.( Thư ký tòa án, chuyên viên kiểm sát, công an, quân đội, nhân viên hành chính …)


+ Làm việc trong các cơ sở nghiên cứu và đào tạo chuyên ngành luật

       + Làm việc trong các Văn phòng luật sư, Công ty luật, Trung tâm trợ giúp pháp lý (Nhân viên tư vấn pháp luật, có thể học thêm nghiệp vụ để trở thành luật sư, nhân viên hành chánh nhân sự, nhân viên pháp chế…)

       + Tiếp tục học các bậc học cao hơn về pháp luật trong và ngoài nước.

Ngoài ra có thể tham gia giảng dạy chuyên môn chuyên ngành Luật tại các cơ sở đào tạo khi được trang bị bổ sung kiến thức nghiệp vụ sư phạm.
	


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
	
	


Biểu mẫu  20

(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Văn hóa các dân tộc thiểu số Việt Nam (Chuyên ngành Văn hóa Khmer Nam Bộ)
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh cao học
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	 20 Giảng viên
	46 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	Kỹ năng nghiên cứu khoa học
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

-Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	Người học sẽ hình thành thái độ tích cực đối với nghề nghiệp và đối với cộng đồng xung quanh, được thể hiện qua các mặt sau:   

- Có tinh thần yêu nước, ý thức tuân thủ pháp luật;

- Có được các tố chất đáp ứng yêu cầu nghề nghiệp như năng động, sáng tạo

- Có lòng yêu nghề, có ý thức trách nhiệm cao, có phẩm chất đạo đức tốt;

- Có tinh thần đoàn kết, phối hợp nhóm trong quá trình làm việc.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	Về kiến thức

- Chương trình cung cấp cho người học những kiến thức khoa học đủ rộng trên các bình diện thuộc lĩnh vữ văn hoá và khoa học xã hội khác, đặc biệt chuyên sâu về văn hoá Khmer Nam bộ. Chương trình cũng trang bị những kỹ năng về tin học và ngoại ngữ (Anh ngữ, Khmer ngữ) để người học có khả năng nghiên cứu, xử lí tư liệu và làm việc trong lĩnh vực có liên quan đến văn hoá.
- Thạc sĩ được đào tạo ngành Văn hoá học đủ năng lực đáp ứng các yêu cầu phát triển của quốc gia, có năng lực phát huy tốt tại các đơn vị, tổ chức nhà nước hoặc tư nhân, lập và quản lý các dự án văn hoá, đủ trình độ để nâng cao chuyên môn tiếp ở bậc Tiến sĩ các ngành Văn hoá học, Nhân học, Xã hội học,... ở trong nước và ngoài nước.
Về kỹ năng: 

- Nghiên cứu chuyên sâu về văn hoá Khmer Nam bộ;
- Nghiên cứu xây dựng bộ dữ liệu dân tộc Khmer; 
- Xây dựng chiến lược, quy hoạch, chương trình, dự án, đề án về công tác dân tộc, tôn giáo của người Khmer Nam Bộ;

- Xây dựng các biện pháp nhằm bảo tồn phát triển các di sản văn hoá (vật thể và phi vật thể) của đồng bào dân tộc Khmer.

- Xây dựng các chương trình cụ thể cho các loại sự kiện tiêu biểu ở vùng dân tộc thiểu số;

- Xây dựng và quản lý một số dự án văn hoá;

- Tổ chức và quản lý các hoạt động du lịch;

Trình độ ngoại ngữ 
- Trình độ tiếng anh (theo điểm a) khoản 1, Điều 28, Thông tư số 10/2011/TT-BGDĐT, ngày 28 tháng 02 năm 2011 của Bộ trưởng Bộ giáo dục và Đào tạo. 

- Trình độ tiếng Khmer: Học viên phải qua kì kiểm tra (không thu lệ phí) do trường Đại học Trà Vinh tổ chức và được đánh giá đạt để làm điều kiện tốt nghiệp.
	Về kiến thức

- Với một lượng kiến thức giáo dục đại cương và chuyên nghiệp đủ sâu và rộng, có ít nhất một ngoại ngữ (một ngoại ngữ quốc tế: tiếng Anh (hoặc tiếng Pháp, Hoa, Nhật…) và một ngôn ngữ khu vực: tiếng Khmer) cùng với khả năng sử dụng công nghệ thông tin thông qua chuyên ngành: Văn hóa Khmer Nam Bộ;

- Cử nhân được đào tạo ngành Văn hóa các Dân tộc Thiểu số VN đủ năng lực đáp ứng các yêu cầu phát triển của quốc gia, có năng lực phát huy tốt tại các đơn vị, tổ chức nhà nước hoặc tư nhân, Văn hóa (đặc biệt ở Nam Bộ và vùng Khmer, vùng người Dân tộc Thiểu số), đủ trình độ để nâng cao chuyên môn tiếp ở bậc Sau Đại học để nhận văn bằng Thạc sĩ, Tiến sĩ các ngành Văn hóa học, Nhân học, Xã hội học, Việt Nam học, Châu Á học, Quan hệ Ngoại giao… ở trong nước và ngoài nước.

Về kỹ năng 
   + Nghiên cứu văn hóa Khmer Nam Bộ;

+ Biên và phiên dịch tiếng Việt sang tiếng Khmer và ngược lại;

+ Giao tiếp tốt cả hai ngôn ngữ: Việt – Khmer; Khmer – Việt (đàm thoại);

+ Nghiên cứu xây dựng bộ dữ liệu dân tộc Khmer và các dân tộc thiểu số anh em;

 + Xây dựng chiến lược, quy hoạch, kế hoạch, chương trình, dự án, đề án về công tác dân tộc, tôn giáo của người Khmer Nam Bộ;

+ Đưa ra các biện pháp nhằm bảo tồn phát triển các di sản văn hóa (vật thể và phi vật thể) của đồng bào dân tộc Khmer;

+ Sử dụng thành thạo tin học văn phòng như:  (Word, Excel, Powerpoint, Internet,…),tiếng Anh giao tiếp
Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức

- Chương trình cung cấp cho người học những kiến thức khoa học đủ rộng trên các bình diện thuộc lĩnh vực văn hóa và văn hóa học Việt Nam, đặc biệt chuyên sâu về văn hóa các dân tộc Tây Nam Bộ. Chương trình cũng trang bị những kỹ năng về tin học và ngoại ngữ (Anh ngữ) để người học có khả năng nghiên cứu, xử lí tư liệu và làm việc trong các lĩnh vực có liên quan đến văn hóa.

- Cử nhân được đào tạo ngành Văn hóa các Dân tộc Thiểu số Việt Nam (chuyên ngành Văn hóa học) đủ năng lực đáp ứng các yêu cầu phát triển của quốc gia, có năng lực phát huy tốt tại các đơn vị, tổ chức nhà nước hoặc tư nhân; đủ trình độ để nâng cao chuyên môn tiếp ở bậc Đại học các ngành Văn hóa học, Nhân học, Xã hội học... ở trong nước và ngoài nước.

Về kỹ năng 
+ Nghiên cứu văn hóa Việt Nam, chuyên sâu về văn hóa các dân tộc Tây Nam Bộ;

+ Tham gia xây dựng bộ dữ liệu các dân tộc thiểu số Việt Nam, đặc biệt là vùng dân tộc thiểu số Tây Nam Bộ;

+ Tham gia chương trình, dự án, đề án về công tác dân tộc, tôn giáo của Chính phủ Việt Nam, đặc biệt là vùng Tây Nam Bộ;

+ Tham gia công tác bảo tàng, bảo tồn các di tích, di sản văn hóa của Quốc gia, đặc biệt là vùng Tây Nam Bộ;

+ Sử dụng thành thạo tin học văn phòng (Word, Excel, Powerpoint, Internet,…), tiếng Anh giao tiếp;

+ Đọc được tư liệu tiếng Anh chuyên ngành;
Trình độ ngoại ngữ:
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	Thạc sĩ ngành văn hoá học có thể công tác tại:
- Các viện, Trường đại học có đào tạo nghiên cứu về văn hoá học, đặc biệt Văn hoá Khmer Nam bộ;

- Ban Dân tộc, phòng Dân tộc các tỉnh có đông đồng bao dân tộc thiểu số, đặc biệt là người Khmer vùng Nam Bộ;
- Các sở, Phòng Văn hoá, Thể thao và Du lịch ở các tỉnh, huyện Nam Bộ;

- Đài phát thanh và Truyền hình, Báo chí các tỉnh có đông đồng bao dân tộc thiểu số, đặc biệt là dân tộc Khmer Nam bộ;

- Bảo tàng ở các tỉnh có đông đồng bào dân tộc thiểu số, đặc biệt là người Khmer Nam bộ;

- Các công ty có thị trường chính là vùng có nhiều dân tộc thiểu số sinh sống;

- Các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực văn hoá (công ty sách và thiết bị trường học, Trung tâm văn hoá) và du lịch trong và ngoài nước;

- các dự án phi chính phủ dành cho đồng bào dân tộc thiểu số. 
	   Sinh viên tốt nghiệp ngành Văn hóa các Dân tộc Thiểu số Việt Nam có thể công tác tại: 

- Ban Dân tộc, Tòa án, Bệnh viện, Bảo tàng, Đài Phát thanh & Truyền hình, Báo chí bằng tiếng Khmer.

- Các Sở, Phòng Văn hóa, Thể thao và Du lịch ở các huyện, tỉnh có nhiều người Khmer sinh sống.

- Các công ty có thị trường chính là vùng có nhiều người Khmer sinh sống.

- Có khả năng nâng cao chuyên môn ở bậc Sau Đại học với các ngành Văn hóa học, Nhân học, Xã hội học, Việt Nam học, Châu Á học, Quan hệ Ngoại giao… 
	Sinh viên tốt nghiệp Cao đẳng ngành Văn hóa các Dân tộc Thiểu số Việt Nam có thể công tác tại:

- Các Sở, Phòng Văn hóa, Thể thao và Du lịch ở các huyện, tỉnh trong cả nước;

- Phòng Dân tộc, Ban Dân tộc;

- Đài Phát thanh Truyền hình;

- Bảo tàng;

- Các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực văn hóa (Công ty Sách và Thiết bị Trường học, Trung tâm Văn hóa);

- Các doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực du lịch.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Sư phạm Ngữ văn
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	46 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	Có phẩm chất cơ bản của người giáo viên nhà trường xã hội chủ nghĩa Việt Nam: thấm nhuần thế giới quan Mác – Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh, yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội, yêu học sinh, yêu nghề, có ý thức trách nhiệm cao, có đạo đức tốt, có tác phong mẫu mực của người giáo viên.
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:


Có kiến thức cơ bản, toàn diện và hệ thống về khoa học Ngữ văn Khmer, về khoa học giáo dục. Có kiến thức chuyên sâu ở mức độ nhất định để có thể tiếp tục học tập, nghiên cứu một số chuyên ngành: Văn học dân gian Khmer Nam Bộ, Lý luận và Phương pháp dạy học Ngữ văn Khmer, Ngôn ngữ Khmer Nam Bộ, .v.v.
Về kỹ năng:

     Có kỹ năng sư phạm, có kỹ năng sử dụng tiếng Khmer thành thạo, vận dụng tốt phương pháp dạy học nói chung và phương pháp dạy học Ngữ văn Khmer nói riêng; thực hiện yêu cầu đổi mới nội dung, hình thức tổ chức dạy và học, kiểm tra đánh giá kết quả dạy học môn Ngữ văn và Ngữ văn Khmer ở trường Trung học phổ thông, Trung học cơ sở và Tiểu học. Có kỹ năng tự nghiên cứu để nâng cao trình độ, đáp ứng yêu cầu về chất lượng của sự nghiệp giáo dục cũng như những đòi hỏi ngày càng cao của xã hội.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường.
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sau khi tốt nghiệp ngành này, sinh viên sẽ giảng dạy Ngữ văn Khmer tại các trường Tiểu học, Trung học cơ sở và Trung học phổ thông.

Ngoài ra, sinh viên tốt nghiệp còn có thể làm công tác văn phòng, công tác nghiên cứu tại các viện, các trung tâm, các cơ quan đoàn thể, chính trị xã hội (hoạt động trong lĩnh vực báo chí, xuất bản; theo dõi và quản lý hoạt động văn hóa, văn học, nghệ thuật, ngôn ngữ v.v.) có liên quan đến tiếng Khmer.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Ngôn ngữ Anh - Tiếng Anh
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	50 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	Người học sẽ hình thành thái độ tích cực đối với nghề nghiệp và đối với cộng đồng xung quanh, được thể hiện qua các mặt sau:   

- Có tinh thần yêu nước, ý thức tuân thủ pháp luật;

- Có được các tố chất đáp ứng yêu cầu nghề nghiệp như năng động, sáng tạo

- Có lòng yêu nghề, có ý thức trách nhiệm cao, có phẩm chất đạo đức tốt;

- Có tinh thần đoàn kết, phối hợp nhóm trong quá trình làm việc.
	Người học sẽ hình thành thái độ tích cực đối với nghề nghiệp và đối với cộng đồng xung quanh, được thể hiện qua các mặt sau:   

- Có tinh thần yêu nước, ý thức tuân thủ pháp luật;

- Có được các tố chất đáp ứng yêu cầu nghề nghiệp như năng động, sáng tạo

- Có lòng yêu nghề, có ý thức trách nhiệm cao, có phẩm chất đạo đức tốt;

- Có tinh thần đoàn kết, phối hợp nhóm trong quá trình làm việc.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:
- Có các nhóm kiến thức thuộc về ngôn ngữ và văn hóa của ngữ nguồn; 
- Có kiến thức về văn hoá, xã hội và văn học của các nước sử dụng tiếng Anh, chủ yếu là nước Anh và Mỹ.
- Có sự hiểu biết lý luận của công tác dịch thuật Anh – Việt, Việt – Anh , nhất là trong các lĩnh vực kinh tế, thương mại và văn hóa – xã hội.
Về kỹ năng:

- Sử dụng các kỹ năng giao tiếp bằng tiếng Việt và tiếng Anh trong lĩnh vực đời sống xã hội và trong công việc hàng ngày;

- Thực hiện công tác biên dịch, phiên dịch Anh – Việt và Việt – Anh trong các tình huống giao tiếp trong đời sống và các thể loại bài dịch nói và dịch viết phổ biến trong công việc;
- Thực hiện được các công việc văn phòng như: soạn thảo và quản lý các loại hồ sơ, tài liệu thông thường, các loại hợp đồng thương mại;

- Hỗ trợ công tác giao tiếp qua thư điện tử; tổ chức và điều hành hội họp;

- Sử dụng một ngoại ngữ thứ hai (ngoài tiếng Anh) ở mức căn bản;

- Thu thập và lựa chọn thông tin phục vụ cho công việc của bản thân và của đơn vị; 

- Có năng lực nghiên cứu về các vấn đề liên quan đên ngôn ngữ, văn học, văn hóa hoặc xã hội…

- Có khả năng thích ứng với môi trường làm việc năng động.
Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức:

- Có kiến thức về văn hoá, xã hội các nước sử dụng tiếng Anh, chủ yếu là nước Anh và Mỹ.

- Có sự hiểu biết về công tác dịch thuật Anh – Việt, Việt – Anh , nhất là trong các lĩnh vực kinh tế, thương mại và văn hóa – xã hội.

 Về kỹ năng 
- Sử dụng các kỹ năng giao tiếp bằng tiếng Việt và tiếng Anh trong lĩnh vực đời sống xã hội và trong công việc hàng ngày;

- Thực hiện công tác biên dịch, phiên dịch Anh – Việt và Việt – Anh ở mức độ đơn giản;

- Thực hiện được các công việc văn  phòng như: soạn thảo và quản lý các loại hồ sơ, tài liệu thông thường,

- Thực hiện một số hoạt động giao tiếp điện tử; Tiếp nhận thông tin và chuyển tải đến các bộ phận có liên quan; 

- Giao tiếp ở mức căn bản một ngoại ngữ thứ hai (ngoài tiếng Anh);

- Có khả năng thích ứng với môi trường làm việc năng động.
Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Ngôn ngữ Anh có thể làm việc nhiều vị trí khác nhau tại các cơ quan nhà nước hoặc doanh nghiệp, nhất là các đơn vị có yếu tố nước ngoài hoặc có nhu cầu sử dụng Tiếng Anh.

- Có khả năng tham gia vào các hoạt động dịch thuật trong nhiều lĩnh vực khác nhau, nhất là các kinh doanh, thương mại và văn hóa.

- Các vị trí nghề nghiệp phổ biến như sau: phiên dịch viên Anh – Việt, Việt – Anh; biên dịch viên  Anh – Việt, Việt – Anh; nhân viên văn phòng; giáo viên Tiếng Anh (nếu có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm); chuyên viên nghiên cứu, điều tra xã hội học, nhân viên ngành du lịch
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Ngôn ngữ Anh có thể làm việc nhiều vị trí khác nhau tại các cơ quan nhà nước hoặc doanh nghiệp, nhất là các đơn vị có yếu tố nước ngoài hoặc có nhu cầu sử dụng Tiếng Anh. 

- Có khả năng dịch thuật trong nhiều lĩnh vực.
- Các vị trí nghề nghiệp phổ biến như sau: phiên dịch viên Anh – Việt, Việt – Anh; biên dịch viên  Anh – Việt, Việt – Anh; nhân viên văn phòng; giáo viên Tiếng Anh (nếu có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm); nhân viên ngành du lịch
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Tài chính – Ngân hàng
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	47 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức
Đào tạo sinh viên có kiến thức cơ bản về kinh tế, xã hội và tài chính tiền tệ; có kỹ năng giải quyết những vấn đề chuyên môn về tài chính, tín dụng, phân tích đầu tư, kinh doanh tiền tệ đáp ứng yêu cầu của hệ thống Tài chính – Ngân hàng hiện đại; có khả năng nghiên cứu đề xuất các chính sách, chế độ về lĩnh vực Tài chính- Ngân hàng; có trình độ ngoại ngữ , tin học để thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên môn.

Về kỹ năng

- Phân tích, đánh giá và dự báo các vấn đề kinh tế.

- Ứng dụng các kỹ năng giao tiếp trong công việc.

- Thể hiện văn hoá và đạo đức trong kinh doanh.

- Phân tích, đánh giá, tổng hợp và dự báo các vấn đề tài chính.

- Khai báo thuế; tính số thuế được hoàn, giảm thuế; quyết toán thuế và nộp thuế.

- Phân tích, đánh giá, tổng hợp và dự báo các vấn đề ngân hàng, chứng khoán.

- Vận dụng các phương tiện và các phương thức thanh toán quốc tế.

- Ứng dụng các kiến thức về kế toán trong công việc,…

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Tài chính- Ngân hàng, chuyên ngành Ngân hàng có thể làm việc trong các lĩnh vực cụ thể sau:

- Các doanh nghiệp, các quỹ đầu tư, công ty kinh doanh bất động sản, công ty chứng khoán…

- Các ngân hàng, công ty tài chính, công ty bảo hiểm…

Cụ thể sinh viên có năng lực để làm việc tại các vị trí, chức danh sau:

- Giám đốc tài chính

- Giám đốc các chi nhánh ngân hàng

- Chuyên viên phân tích tài chính

- Chuyên viên phân tích và đầu tư chứng khoán

- Chuyên viên môi giới chứng khoán

- Chuyên viên quản trị rủi ro

- Chuyên viên tín dụng

- Chuyên viên kinh doanh ngoại hối

- Chuyên viên thanh toán quốc tế
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Kinh tế
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	47 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có phẩm chất đạo đức tốt ;

- Phong cách chính quy, chuyên nghiệp ;

- Có khả năng thích nghi và chấp nhận sự thay đổi ;

- Nhạy bén, linh hoạt, sáng tạo.
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức: 

Đảm bảo trang bị và cung cấp cho sinh viên những tri thức và kiến thức nền tảng về kinh tế học, những kiến thức cơ sở và chuyên ngành về kinh tế đối ngoại trong bối cảnh hội nhập kinh tế quốc tế. Cụ thể sinh viên sẽ được học qua các khối kiến thức quan trọng như sau :

+ Các phạm trù kinh tế;

+ Marketing, kế toán, tài chính – tiền tệ; 

+ Thống kê, ước lượng, kiểm định dữ liệu;

+ Phương pháp lập kế hoạch trong xây dựng chiến lược, quản trị chiến lược ;

+ Thương mại điện tử trong kinh doanh quốc tế;

+ Con người và các kỹ năng có liên quan về quản trị con người ; 

+ Thuế & những kiến thức cơ bản về tài chính – kế toán và thanh toán quốc tế, thị trường tài chính, tài chính quốc tế.

Bên cạnh đó, sinh viên ngành Đại học Kinh tế đối ngoại có những kiến thức chuyên môn về lĩnh vực này như: 

+ Quan hệ kinh tế quốc tế và đàm phán trong kinh doanh ;

+ Quản trị văn phòng, soạn thảo và lưu trữ văn bản, đặc biệt là các hợp đồng ngoại thương, bảo hiểm hàng hóa ;

+ Cách thiết lập và thẩm định dự án đầu tư ;

+ Cách thức thực hiện các loại nghiệp vụ ngoại thương ;

+ Quản trị chuỗi cung ứng (quản trị Logictics) ;

+ Marketing quốc tế; 

+ Các nghiệp vụ trong lĩnh vực tài chính - ngân hàng, và thanh toán quốc tế.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	+ Sinh viên được đào tạo có thể làm việc tại các cơ quan quản lý nhà nước từ trung ương đến địa phương, các Bộ, các ngành, các cơ sở đào tạo, các cơ quan nghiên cứu về kinh tế quốc tế của Việt Nam và nước ngoài.
+ Các tổ chức quốc tế, các doanh nghiệp thuộc mọi thành phần kinh tế của Việt Nam có quan hệ kinh tế với nước ngoài.
+ Các công ty liên doanh, văn phòng đại diện của nước ngoài và các công ty nước ngoài tại Việt Nam.
+ Có khả năng làm ở các viện nghiên cứu; tham gia giảng dạy tại các trường cao đẳng, đại học, TCCN.
+ Có khả năng lập nghiệp cũng như tiếp tục học ở bậc sau đại học.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Nông nghiệp
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	51 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có lòng yêu nước, thiết tha với lý tưởng độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, có ý chí kiên cường xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn và phát huy các giá trị văn hoá dân tộc, tiếp thu tinh hoa văn hoá nhân loại;

- Có ý chí lập thân, lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần trách nhiệm, có năng lực thực hành, có ý thức tổ chức kỷ luật, tác phong công nghiệp, ý thức cộng đồng và hợp tác, có ý thức bảo vệ môi trường, có nếp sống văn minh lành mạnh và sức khỏe tốt;

- Tận tụy với công việc, nhạy bén trong việc xử lý các tình huống, biết lắng nghe, đúc kết kinh nghiệm để hình thành kỹ năng tư duy, lập luận.
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:
- Có các kiến thức cơ bản trong lĩnh vực khoa học chính trị; hiểu biết về các nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác – Lênin; Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt nam; Tư tưởng Hồ Chí Minh… đáp ứng yêu cầu xây dựng và bảo vệ Tổ quốc;

- Có kiến thức cơ bản đủ rộng để học tập và nâng cao trình độ nhằm thích ứng với nhu cầu của xã hội;

- Có kiến thức về nguyên lý phát triển và các quy luật biến đổi về kinh tế, xã hội trong nông nghiệp nông thôn từ đó xác định được định hướng, chiến lược phát triển;

- Có kiến thức cơ bản về kỹ thuật nông nghiệp: trồng trọt, chăn nuôi và thủy sản nhằm hỗ trợ, tư vấn và hoạch định chiến lược phù hợp;

- Có kiến thức về pháp luật và chính sách của Nhà nước liên quan đến nông nghiệp, nông thôn và nông dân;

- Có kiến thức về phương pháp nghiên cứu, sử dụng các công cụ trong tiếp cận, đánh giá, quản lý các dự án phát triển nông nghiệp nông thôn;

Về kỹ năng:
- Tổ chức và quản lý các loại hình sản xuất trong cộng đồng nông thôn;

- Truyền đạt thông tin liên quan phát triển nông thôn; 

- Chẩn đoán, sắp xếp các nhu cầu ưu tiên trong quy hoạch phát triển;

- Hoạch định, tổ chức phát triển nông thôn ở cấp cộng đồng làng xã, huyện, tỉnh và vùng;

- Chuyển giao các thành tựu khoa học kỹ thuật vào sản xuất trên các địa bàn sinh thái khác nhau; 

- Dự đoán tình hình phát triển kinh tế-xã hội, nông nghiệp và nông thôn; tổ chức thực hiện các chương trình, dự án phát triển có hiệu quả, đảm bảo tính bền vững;

- Nghiên cứu tìm ra các giải pháp tác động vào cộng đồng góp phần nâng cao đời sống và phát triển năng lực của cộng đồng ở nông thôn;

- Làm việc độc lập và theo nhóm.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	- Người tốt nghiệp chuyên ngành Phát triển Nông thôn có khả năng và cơ hội làm việc trong các cơ quan quản lý nhà nước và chuyên ngành, tổ chức tư vấn, đoàn thể xã hội: tổ chức và quản lý các loại hình sản xuất trong cộng đồng; hoạch định, tổ chức, đánh giá các chương trình, dự án phát triển nông thôn các cấp; chuyển giao thành tựu khoa học kỹ thuật vào sản xuất; nghiên cứu các giải pháp tác động vào cộng đồng góp phần nâng cao đời sống và phát triển năng lực của cộng đồng ở nông thôn.

- Tiếp tục học tập trình độ sau đại học các chuyên ngành Phát triển Nông thôn, Hệ thống Nông nghiệp, Kinh tế nông nghiệp, Quản trị Kinh doanh... tại các cơ sở đào tạo trong và ngoài nước

- Thực hiện các nghiên cứu các chuyên sâu về kỹ thuật nông nghiệp, kinh tế-xã hội, nông nghiệp và nông thôn.
	


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Ngôn ngữ Khmer – Tiếng Khmer
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	42 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	Chương trình đào tạo ngành Ngôn ngữ Khmer không chỉ giúp sinh viên có kiến thức ngôn ngữ Khmer vững vàng mà còn góp phần rèn luyện, nâng cao những phẩm chất nhân văn tốt đẹp: trung thành với tổ quốc, tự hào về dân tộc; có đạo đức nghề nghiệp và ý thức phục vụ cộng đồng.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức: 

Có kiến thức tổng quan về giáo dục đại cương thuộc khối ngành khoa học nhân văn và kiến thức cơ bản về ngôn ngữ và văn hóa Khmer. Chương trình đào tạo ngành Ngôn ngữ Khmer còn trang bị cho sinh viên kiến thức chuyên sâu về ngôn ngữ Khmer phục vụ ngành nghề và góp phần bảo tồn, phát triển tiếng nói, chữ viết và văn hóa cổ truyền của dân tộc Khmer; góp phần xây dựng một nền văn hóa giáo dục Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc. Ngoài ra, sinh viên biết vận dụng kiến thức đã học vào việc nghiên cứu và học tập các chuyên ngành về ngôn ngữ học.
Về kỹ năng:
Chương trình đào tạo ngành Ngôn ngữ Khmer được đào tạo theo hướng chuyên nghiệp hoá với các kỹ năng thực hành để đáp ứng nhu cầu của xã hội. Sinh viên có kỹ năng giao tiếp thành thạo bằng tiếng mẹ đẻ (nghe, nói, đọc, viết) nắm được những kiến thức cơ bản về ngôn ngữ và văn hóa Khmer. Có khả năng làm việc độc lập, có kỹ năng quản lý trong lĩnh vực khoa học xã hội hoặc các lĩnh vực có liên quan; kỹ năng làm việc nhóm, kỹ năng xử lý tình huống, giải quyết vấn đề, kỹ năng giao tiếp xã hội, kỹ năng hợp tác, kỹ năng thu thập thông tin và xử lý văn bản.

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức:


Chương trình đào tạo tiếng Khmer trang bị cho sinh viên kiến thức đại cương thuộc khối ngành khoa học xã hội; kiến thức cơ bản về ngôn ngữ và văn hóa Khmer; kiến thức chuyên sâu về ngôn ngữ học tiếng Khmer nhằm trực tiếp phục vụ nhu cầu công việc xã hội cần và góp phần bảo tồn, phát triển tiếng nói, chữ viết và văn hóa cổ truyền của dân tộc Khmer. Với kiến thức cơ bản và chuyên sâu được trang bị trong ghế nhà trường, sinh viên có khả năng vận dụng vào việc học tập nâng cao, nghiên cứu và làm việc trong các lĩnh vực liên quan đến ngôn ngữ học nói chung và ngôn ngữ Khmer nói riêng.
Về kỹ năng:


Chương trình đào tạo Tiếng Khmer được đào tạo theo hướng chuyên nghiệp hoá với các kỹ năng thực hành để đáp ứng nhu cầu của xã hội. Ngoài việc xây dựng và rèn luyện các kỹ năng ngôn ngữ (nghe, nói, đọc, viết) Khmer cần thiết, sinh viên tốt nghiệp còn có khả năng làm việc độc lập, bước đâu xây dựng được kỹ năng quản lý trong lĩnh vực khoa học xã hội hoặc các lĩnh vực có liên quan, có kỹ năng làm việc nhóm, kỹ năng xử lý tình huống, giải quyết vấn đề, kỹ năng giao tiếp xã hội, kỹ năng hợp tác, và bước đầu làm quen với công tác nghiên cứu khoa học trong lĩnh vực ngôn ngữ Khmer.
Trình độ ngoại ngữ: 

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sau khi tốt nghiệp ngành Ngôn ngữ Khmer bậc Đại học, sinh viên có thể đảm nhận các công việc như: Phóng viên, biên tập viên, phát thanh viên ở các cơ quan báo chí, nhà xuất bản, đài phát thanh, truyền hình; các cơ quan văn hoá và kinh tế có liên quan đến ngôn ngữ Khmer. Ngoài ra, sinh viên có thể tham gia công tác giảng dạy và nghiên cứu Ngôn ngữ Khmer ở trường đại học, cao đẳng, trung học phổ thông, các viện và các trung tâm nghiên cứu về ngôn ngữ Khmer.
	Sau khi tốt nghiệp ngành Tiếng Khmer, sinh viên có thể đảm nhận các công việc như: Phóng viên, biên tập viên, phát thanh viên ở các cơ quan báo chí, nhà xuất bản, đài phát thanh, truyền hình; các cơ quan văn hoá và kinh tế có liên quan đến ngôn ngữ Khmer. Ngoài ra, sinh viên có thể tham gia công tác giảng dạy và nghiên cứu Ngôn ngữ Khmer ở trường đại học, cao đẳng, trung học phổ thông, các viện và các trung tâm nghiên cứu về ngôn ngữ Khmer.


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Giáo dục Mầm non

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện..)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	44 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	Có phẩm chất cơ bản của người giáo viên trong nhà trường xã hội chủ nghĩa Việt Nam: thấm nhuần thế giới quan Mác – Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh, yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội, yêu học sinh, yêu nghề, có ý thức trách nhiệm cao, có đạo đức tốt, có tác phong mẫu mực của người giáo viên.
	- Yêu nước, nghiêm chỉnh chấp hành đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước, biết  vận dụng sáng tạo đường lối giáo dục của Đảng vào thực tiễn giáo dục trẻ em.

- Có phẩm chất:  yêu nghề, say mê tận tụy với công việc; nhanh nhẹn, vui tươi cởi mở, dịu dàng, dễ hòa nhập với trẻ; cẩn thận, chịu khó, công bằng, yêu thương và tôn trọng trẻ em

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:
- Có hiểu biết nhất định về kiến thức giáo dục đại cương, từ đó vận dụng một cách sáng tạo vào thực tiễn giáo dục mầm non. 
- Có kiến thức chuyên sâu về khoa học giáo dục mầm non và vận dụng tốt chuyên môn vào thực tế giảng dạy tại các cơ sở Giáo dục mầm non.
 - Có hiểu biết về mục tiêu, nội dung, chương trình Giáo dục Mầm non, phương pháp tổ chức, đánh giá các hoạt động giáo dục và sự phát triển của trẻ em ở các cơ sở Giáo dục mầm non. 

Về kỹ năng:

Chương trình đào tạo giúp người học rèn luyện những kĩ năng:

- Lập kế hoạch giáo dục,

- Chăm sóc trẻ mầm non

- Giáo dục trẻ ở các phương diện: Sức khỏe, ngôn ngữ, nhận thức, tình cảm xã hội, thẩm mĩ,…

- Tổ chức, hướng dẫn giờ học, giờ vui chơi để đảm bảo việc phát triển một cách đồng bộ hài hoà về thể chất, trí tuệ, tinh thần và các quan hệ xã hội cho trẻ; 

- Đánh giá, xác định khả năng và nhu cầu giáo dục cho trẻ ở các môi trường giáo dục khác nhau. 

- Thực hiện nghiên cứu về khoa học Giáo dục mầm non. 

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức

 Có tri thức khoa học có hệ thống ở trình độ cao đẳng sư phạm về chăm sóc giáo dục trẻ em bao gồm những tri thức khoa học cần thiết về tự nhiên, xã hội, tâm lý học, giáo dục học, nghệ thuật… làm cơ sở cho kỹ năng chăm sóc giáo dục trẻ em và có khả năng học tiếp để nâng cao trình độ.
Về kỹ năng 

- Biết lập kế hoạch giáo dục trẻ em. Có năng lực tổ chức các hoạt động sư phạm giáo dục trẻ em, có tay nghề trong các quá trình nuôi dưỡng trẻ theo các yêu cầu của chương trình chăm sóc, giáo dục trẻ ở cả hai lứa tuổi nhà trẻ và mẫu giáo một cách linh hoạt, phù hợp với hoàn cảnh ở mọi loại hình trường, lớp.

- Có năng lực tiếp cận với từng cá nhân và cả tập thể trẻ. Ghi nhận được sự thay đổi, phát triển của trẻ dưới ảnh hưởng của các yếu tố giáo dục.

- Có năng lực quan sát, phân tích đánh giá hoạt động sư phạm của bản thân và đồng nghiệp, biết đánh giá kết quả việc thực hiện giáo dục ở từng độ tuổi nhà trẻ, mẫu giáo của đồng nghiệp.

- Biết cách sử dụng các đồ dùng dạy học cần thiết, biết cách sửa chữa và làm các đồ chơi, đồ dùng dạy học cơ bản.

- Có năng lực tuyên truyền khoa học nuôi dạy trẻ em.

- Có năng lực theo dõi và xử lý kịp thời các thông tin về ngành học . Có khả năng rút kinh nghiệm, tự nâng cao trình độ chuyên môn.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sau khi tốt nghiệp, sinh viên làm việc tại các trường Mầm non, các Trung tâm hỗ trợ và phát triển giáo dục hoà nhập và các cơ sở giáo dục trẻ mầm non có nhu cầu đặc biệt khác. Ngoài ra, sinh viên có thể tham gia giảng dạy ở các Khoa Sư phạm Mầm non tại các trường Trung học Sư phạm hay Cao đẳng Sư phạm.
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Giáo dục Mầm non bậc Cao đẳng có thể đảm nhận các vị trí như:

+ Giảng dạy ở các trường Mầm non.

+  Tham gia công tác quản lý của trường Mầm non (bồi dưỡng theo kiến thức quảnlý).

+ Tham gia công tác giáo dục ở phòng, sở Giáo dục đào tạo, các trung tâm tư vấn chăm sóc sức khoẻ bà mẹ, trẻ em
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Quản trị văn phòng
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	 49 Giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có tư tưởng chính trị vững vàng, yêu nghề, có tinh thần trách nhiệm và ý thức chấp hành kỷ luật

- Có tinh thần cầu tiến, ham học hỏi, nỗ lực hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao

- Tôn trọng và lịch sự trong giao tiếp với cấp trên, đồng nghiệp và khách hàng
	- Có ý chí lập thân, lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần trách nhiệm, có năng lực thực hành, có ý thức tổ chức kỷ luật, tác phong công nghiệp, ý thức cộng đồng và hợp tác, có ý thức bảo vệ môi trường, có nếp sống văn minh lành mạnh và sức khỏe tốt;

- Tận tụy với công việc, nhạy bén trong việc xử lý các tình huống, biết lắng nghe, đúc kết kinh nghiệm để hình thành kỹ năng tư duy, lập luận.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:


 - Am hiểu về tổ chức bộ máy nhà nước và các thủ tục hành chính theo qui định 

 - Có sự hiểu biết và có thể vận dụng linh hoạt kiến thức pháp luật, ngoại ngữ, tin học trong quá trình xử lý công việc

- Am hiểu các nguyên tắc giao tiếp đúng chuẩn mực nơi công sở

  - Am hiểu kiến thức và nghiệp vụ chuyên môn trong công tác văn phòng và công tác tham mưu cho lãnh đạo

Về kỹ năng:

 - Sử dụng thành thạo trang thiết bị văn phòng, giúp cho quá trình giải quyết công việc được nhanh chóng và thuận lợi
 -  Thành thạo các nghiệp vụ văn phòng    
-  Tổ chức các sự kiện, hội thảo, hội nghị chuyên môn

- Lập kế hoạch làm việc và xây dựng chương trình công tác
-  Giải quyết vấn đề và xử lý tình huống

-  Tham mưu và đưa ra đề xuất với lãnh đạo
-  Tổ chức và điều hành hoạt động công sở

Trình độ ngoại ngữ:  
Đạt trình độ Tiếng Anh TOEIC Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kỹ năng:

+ Sử dụng các chương trình phần mềm ứng dụng văn phòng như: Word, Excel, Access, Power point …

+ Soạn thảo văn bản, thư tín, hợp đồng thương mại

+ Xử lý thư và công văn, lưu trữ thủ công và điện tử

+ Tổ chức hội nghị, hội thảo.

+ Sử dụng trang thiết bị văn phòng như: máy Photo, máy Scan, máy Fax, Camera, Tổng đài điện thoại,…

+ Sắp xếp lịch làm việc, các cuộc hẹn cho lãnh đạo

+ Đón tiếp khách trực tiếp và qua điện thoại

+ Chuẩn bị các chuyến đi công tác cho lãnh đạo.

+ Vận dụng các nghi thức nhà nước trong tổ chức hội họp và công tác lễ tân

+ Thu thập và xử lý thông tin.

+ Bố trí phòng làm việc.

+ Vận dụng luật hành chính, luật doanh nghiệp, luật lao động… vào trong công tác văn phòng

+ Sử dụng tiếng Anh trong công việc.

+ Kỹ năng đánh máy nhanh

+ Kỹ năng giao tiếp

+ Kỹ năng nói trước đám đông

+ Kỹ năng lập kế họach và tổ chức công việc văn phòng

+ Kỹ năng quản lý các nguồn lực trong văn phòng

+ Kỹ năng quản lý và lãnh đạo nhóm
Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Quản trị Văn phòng bậc Đại học: 

 - Có thể đảm nhận nhiều vị trí công tác khác nhau trong lĩnh vực hành chính văn phòng của các cơ quan, doanh nghiệp.

 - Quản trị viên văn phòng trong các cơ quan, doanh nghiệp.

- Cán bộ phụ trách công tác nhân sự trong các cơ quan, doanh nghiệp

- Cán bộ giảng dạy trong các viện, trường trung cấp và cao đẳng

- Có cơ hội nâng cao trình độ chuyên môn khi tham gia chương trình Cao học, nghiên cứu sinh đối với một số chuyên ngành gần như  Quản lý Hành chính Công, Luật…
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Quản trị văn phòng bậc cao đẳng có thể đảm nhận các vị trí sau:

+ Quản trị viên văn phòng

+ Nhân viên văn phòng

+ Nhân viên văn thư

+ Nhân viên lễ tân 

+ Nhân viên  bán hàng

+ Nhân viên chăm sóc khách hàng

+ Kế toán bán hàng


    + Thư ký kế toán ….
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ Kỹ thuật Cơ khí 

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	 46 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có ý thức trách nhiệm công dân; có thái độ và đạo đức nghề nghiệp đúng đắn; có ý thức kỷ luật và tác phong công nhiệp; khả năng làm việc nhóm;  

-  Có phương pháp làm việc khoa học, có khả năng tư duy sáng tạo.

- Có khả năng thích ứng nhanh với công việc và môi trường làm việc.   
	Có ý thức trách nhiệm công dân; có thái độ và đạo đức nghề nghiệp đúng đắn; có ý thức kỷ luật và tác phong công nhiệp; khả năng làm việc nhóm;  

-  Có phương pháp làm việc khoa học, có khả năng tư duy sáng tạo.

- Có khả năng thích ứng nhanh với công việc và môi trường làm việc.   

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	* Về kiến thức:

-  Có kiến thức về các nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác-Lênin; Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam; Tư tưởng Hồ Chí Minh; có các kiến thức cơ bản trong lĩnh vực khoa học xã hội và nhân văn phù hợp với chuyên ngành được đào tạo;  

-  Có kiến thức cơ bản về khoa học tự nhiên, đáp ứng việc tiếp thu các kiến thức giáo dục chuyên nghiệp và khả năng học tập ở trình độ cao hơn; 

-  Có trình độ tin học tương đương trình độ B. Sử dụng được các phần mềm CAD, Matlab, LabVIEW,... 

- Có trình độ tiếng Anh tương đương 450 điểm TOEIC; 

- Có kiến thức về nguyên lý làm việc, kết cấu các chi tiết và các hệ thống của động cơ, gầm, điện ô tô, hệ thống tự động điều khiển, thiết bị tiện nghi.  
- Áp dụng được các phương pháp tính toán, thiết kế các chi tiết và các hệ thống trên động cơ và ô tô. Các phương pháp tính toán các hệ thống riêng biệt hợp thành mạng điện ô tô, hệ thống tự động điều khiển ôtô. 

- Có kiến thức về phân tích và khắc phục được các nguyên nhân hư hỏng trong quá trình hoạt động của ô tô. 
- Có kiến thức về lĩnh vực  kiểm định và  thí nghiệm động cơ-ô tô. 
- Có kiến thức về bảo trì, bảo dưỡng, và sửa chữa ô tô. 
- Có kiến thức về lĩnh vực quản trị xưởng. Bao gồm: sử dụng, bảo dưỡng và lựa chọn các thiết bị phù hợp với công việc trong xưởng ô tô. 
-  Có kiến thức về quản lý, kinh doanh dịch vụ ô tô, tổ chức công việc và lãnh đạo nhóm. 
*Về kỹ năng: 
- Thiết kế các chi tiết, các cụm chi tiết của động cơ, ô tô và hệ thống điều khiển trên ôtô. 
- Tháo lắp, kiểm tra, chẩn đoán và sửa chữa các cụm chi tiết trong động cơ, hệ thống truyền lực, điện động cơ và điện thân xe 
- Nghiên cứu, cải tiến các hệ thống của ô tô và máy động lực để nâng cao hiệu quả sử dụng. 
- Đánh giá, xây dựng và tư vấn các dự án liên quan đến ô tô. 
- Lập trình điều khiển điện động cơ, điện thân xe, điều khiển tự động trên ô tô. 
- Thử nghiệm, chẩn đoán, vận hành, bảo dưỡng, sửa chữa ô tô, sửa chữa thân vỏ xe, sơn xe.  
- Kiểm định ô tô.  
- Kỹ năng vận hành ô tô.  
- Kỹ năng ngoại ngữ chuyên ngành như: đọc tài liệu, dịch thuật trong lĩnh vực công nghệ ôtô (Tiếng Anh).  
- Giao tiếp với khách hàng trong lĩnh vực ôtô.  
- Quản lý và kinh doanh dịch vụ liên quan ngành ô tô.  
- Quản trị xưởng, quản trị dự án liên quan ngành ô tô.  
- Tổ chức công việc, điều hành công việc, làm việc theo nhóm và lãnh đạo nhóm. 
Trình độ tiếng Anh: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức:

Kiến thức chung: Người học có kiến thức giáo dục đại cương theo chuẩn chương trình đào tạo trình độ Cao đẳng ngành Công nghệ Kỹ thuật Ô tô gồm: Các kiến thức cơ bản về chủ nghĩa Mác - Lênin, đường lối cách mạng của Đảng cộng sản Việt Nam, tư tưởng Hồ Chớ Minh, kiến thức cơ bản trong lĩnh vực giáo dục thể chất, an ninh Quốc phòng. Kiến thức cơ bản trong lĩnh vực khoa học xã hội và khoa học tự nhiên (Toán, lý, hóa, ngoại ngữ), tiếp thu kiến thức giáo dục chuyên nghiệp và khả năng học tập nâng cao trình độ.

Kiến thức cơ sở ngành: Kết hợp kiến thức nền tảng về ngành Công nghệ Kỹ thuật Ô tô: Hình họa và vẽ kỹ thuật, công nghệ vật liệu, cơ học ứng dụng, nguyên lý - chi tiết máy, kỹ thuật điện – điện tử, dung sai - kỹ thuật đo, auto CAD, Công nghệ điều khiển khí nén - thủy lực.

Kiến thức chuyên ngành: Vận dụng được kiến thức chuyên sâu về chuyên ngành Công nghệ kỹ thuật ô tô: Động cơ đốt trong, lý thuyết ô tô, hệ thống điện – điện tử ô tô, công nghệ bảo dưỡng và sửa chữa ôt ô, tổ chức hoạt động sản xuất và kinh doanh, an toàn và môi trường công nghiệp.

Về kỹ năng:

+ Khai thác, sử dụng các dịch vụ kỹ thuật động cơ đốt trong, ô tô, máy tàu thuỷ, máy công trình và xe gắn máy.

+ Lắp ráp, sửa chữa, bảo trì động cơ máy nổ, ô tô, máy tàu, máy công trình và xe gắn máy.

+ Chẩn đoán, nhận biết hiện tượng, nguyên nhân hư hỏng, kiểm tra sửa chữa các

+ Điều hành và sản xuất phụ tùng, phụ kiện phục vụ chuyên ngành.

+ Điều hành và quản lý dây chuyền lắp ráp động cơ, xe gắn máy, ô tô, máy công trình…

+ Cải tiến để sử dụng động cơ, ô tô, máy tàu thuỷ, máy công trình và xe gắn máy.

Trình độ tiếng Anh: 
Đạt trình độ Tiếng Anh TOEIC 400 hoặc tương đương theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp được cấp bằng Kỹ sư Công nghệ Ô tô và có thể đảm nhận các vị trí: 

- Nhân viên kỹ thuật tại các cơ sở sửa chữa và bảo dưỡng ô tô, các văn phòng đại diện, cơ sở kinh doanh thiết bị cơ khí, ô tô, xe máy, máy động lực và phụ tùng, phụ kiện, các cơ quan quản lý nhà nước, các lĩnh vực an ninh quốc phòng liên quan đến ngành.. 

- Cán bộ quản lý kỹ thuật tại các Head trưng bày giới thiệu sản phẩm, tại các nhà máy sản xuất phụ tùng, phụ kiện và lắp ráp động cơ, xe gắn máy, ô tô, máy tàu thuỷ,  các cơ sở sửa chữa ô tô, các cơ quan quản lý nhà nước, các lĩnh vực an ninh quốc phòng liên quan đến ngành.

- Nhân viên quảng bá và mua bán các sản phẩm cơ khí như: Động cơ, xe gắn máy, ô tô, tàu thủy, phụ tùng, phụ kiện… 

- Cán bộ tư vấn xây dựng nhà xưởng phục vụ sản xuất dịch vụ ô tô.

- Giáo viên giảng dạy và nghiên cứu tại các Trường đại học cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp và dạy nghề và các Viện.

- Tự tổ chức công việc, nghề nghiệp cho chính bản thân (Mở cơ sở sản xuất, dịch vụ kinh doanh mua bán, bảo trì, sửa chữa: động cơ, ô tô, xe gắn máy,…).
	Sinh viên tốt nghiệp được cấp bằng Cao đẳng chính quy và được nhận danh hiệu Cử nhân Cao đẳng, có thể đảm nhận các vị trí: 

- Nhân viên kỹ thuật hay quản lý dịch vụ kỹ thuật tại các văn phòng đại diện, cơ sở kinh doanh thiết bị cơ khí, ô tô, xe máy, máy động lực và phụ tùng, phụ kiện. 

- Cán bộ kỹ thuật tại các Head trưng bày giới thiệu sản phẩm, tại các nhà máy sản xuất phụ tùng, phụ kiện và lắp ráp động cơ, xe gắn máy, ô tô, máy tàu thuỷ, máy công trình, các cơ sở sửa chữa ô tô, các cơ quan quản lý nhà nước, các lĩnh vực an ninh quốc phòng liên quan đến ngành.

- Nhân viên quảng bá các sản phẩm cơ khí như: Động cơ, xe gắn máy, máy công trình, ô tô, tàu thủy… 

- Tự tổ chức công việc, nghề nghiệp cho chính bản thân (Mở cơ sở sản xuất, dịch vụ kinh doanh mua bán, bảo trì, sửa chữa: động cơ, ô tô, xe gắn máy, máy công trình…).

- Cán bộ tư vấn xây dựng nhà xưởng phục vụ sản xuất dịch vụ.

- Giáo viên giảng dạy tại các trường cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp và dạy nghề; 
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Giáo dục tiểu học

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	
	45  giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	
	Về thái độ:

- Đào tạo người giáo viên tiểu học gần gũi, thương yêu học sinh; tôn trọng và đối xử công bằng với học sinh, được học sinh tin yêu. Có lối sống lành mạnh, trung thực, giản dị, nêu gương tốt cho học sinh. Yêu nghề dạy học, có tinh thần trách nhiệm trong công việc. Đoàn kết khiêm tốn học hỏi, sẵn sàng giúp đỡ đồng nghiệp về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ; có ý thức rèn luyện năng lực giao tiếp, quan hệ tốt với cha mẹ học sinh và cộng đồng.
- Gắn bó nghề dạy học ở tiểu học; Có ý thức vận dụng một cách sáng tạo các kiến thức và kỹ năng được đào tạo để thực hiện tốt nhiệm vụ dạy học và giáo dục học sinh, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục tiểu học.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức: 

- Có kiến thức đại cương làm nền tảng dạy tốt các môn học ở tiểu học. vững vàng về các môn học để làm tốt công tác chuyên môn và chủ nhiệm lớp. Dạy được tất cả các khối, lớp học ở bậc tiểu học và có thể dạy các đối tượng học sinh dân tộc, học sinh khuyết tật.

- Có hiểu biết đầy đủ về mục tiêu, nội dung chương trình tiểu học, phương pháp dạy học và phương pháp đánh giá kết quả học tập rèn luyện của học sinh ở toàn bậc tiểu học.

- Nắm được yêu cầu và phương pháp kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của học sinh tiểu học. 

Về kỹ năng: 

- Lập kế hoạch dạy học (từng năm học, từng học kì) theo chương trình môn học, xây dựng hồ sơ giảng dạy và giáo dục.

- Thiết kế bài giảng: biết cách soạn giáo án theo hướng đổi mới.

- Tổ chức và thực hiện các hoạt động dạy học trên lớp phát huy được tính năng động sáng tạo của học sinh. 

- Công tác chủ nhiệm lớp; tổ chức các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp.

- Thực hiện thông tin hai chiều trong quản lý chất lượng giáo dục; hành vi trong giao tiếp, ứng xử có văn hoá và mang tính giáo dục.

- Xây dựng, bảo quản và sử dụng có hiệu quả hồ sơ giáo dục và giảng dạy

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Giáo dục tiểu học bậc Cao đẳng có thể đảm nhận các vị trí như:


+ Giảng dạy ở các Trường Tiểu học công lập, tư thục.

   + Giảng dạy ở các trung tâm tư vấn giáo dục trẻ em, trung tâm bảo trợ, nuôi dạy trẻ em nghèo, trẻ mồ côi, trẻ em đường phố, dạy kèm tại gia đình.


+ Làm tổng phụ trách đội ở trường tiểu học.


+ Tham gia công tác giáo dục ở phòng, sở Giáo dục đào tạo…

    + Tư vấn giáo dục trẻ em độ tuổi tiểu học

    + Quản lý trường, lớp ở tiểu học.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ sau thu hoạch
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.
- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	
	41 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	
	- Có ý chí lập thân, lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần trách nhiệm, có năng lực thực hành, có ý thức tổ chức kỷ luật, tác phong công nghiệp, ý thức cộng đồng và hợp tác, có ý thức bảo vệ môi trường, có nếp sống văn minh lành mạnh và sức khỏe tốt;

- Tận tụy với công việc, nhạy bén trong việc xử lý các tình huống, biết lắng nghe, đúc kết kinh nghiệm để hình thành kỹ năng tư duy, lập luận.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về  kiến thức:

Cung cấp những kiến thức cần thiết cho một nhân viên ngành Công nghệ sau thu hoạch chất lượng cao như: Có đủ kiến thức chuyên môn trong lĩnh vực bảo quản, chế biến, tiếp thị, phân phối sản phẩm nông - thuỷ sản thực phẩm; kỹ năng thực hành tốt, khả năng giải quyết những vấn đề thuộc chuyên ngành đào tạo; ý tưởng sáng tạo tìm tòi và luôn có những ý tưởng phát huy những điều tốt đẹp hơn trong nghề nghiệp, tinh thần cầu tiến.

Về  kỹ năng:

+ Bảo quản, chế biến, tiếp thị sản phẩm nông - thuỷ sản thực phẩm.
+ Áp dụng vệ sinh an toàn thực phẩm.

+ Kiểm tra chất lượng  thực phẩm.

+ Thực hiện các quá trình công nghệ trong Công nghệ chế biến thực phẩm.

+ Áp dụng hệ thống quản lý chất lượng trong nhà máy chế biến thực phẩm

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Công nghệ sau thu hoạch bậc cao đẳng có thể đảm nhận các vị trí sau:

+ Nhân viên sản xuất.

+ Nhân viên bán hàng.

+ Cán bộ thu mua.

+ Cán bộ phòng kỹ thuật.

+ Quản đốc sản xuất.

+ Quản lý kho.

+ Nhân viên điều hành sản xuất.

+ Nhân viên quản lý chất lượng sản phẩm.

+ Nhân viên kiểm tra chất lượng sản phẩm.

+ Kỹ thuật viên phân tích vi sinh, hoá lý.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ chế biến thủy sản

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	
	35 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	
	- Có ý chí lập thân, lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần trách nhiệm, có năng lực thực hành, có ý thức tổ chức kỷ luật, tác phong công nghiệp, ý thức cộng đồng và hợp tác, có ý thức bảo vệ môi trường, có nếp sống văn minh lành mạnh và sức khỏe tốt;

- Tận tụy với công việc, nhạy bén trong việc xử lý các tình huống, biết lắng nghe, đúc kết kinh nghiệm để hình thành kỹ năng tư duy, lập luận.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	 Về chuyên môn: 

+ Đào tạo những sinh viên có khả năng ứng dụng công nghệ, kỹ thuật và các kỹ năng vào việc chế biến và bảo quản các sản phẩm thuỷ sản, nâng giá trị sản phẩm thủy sản, đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm và sẵn sàng tham gia lao động sản xuất, phục vụ cộng đồng nhằm phát triển kinh tế xã hội.

Về kỹ năng:

+ Bảo quản nguyên liệu và sản phẩm thủy sản

+ Chế biến thủy sản
+ Đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.

+ Kiểm tra chất lượng thủy sản

+ Thực hiện quản lý chất lượng trong nhà máy chế biến thủy sản. 

+ Tiếp thị sản phẩm thủy sản.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	
	Sau khi sinh viên đạt được các kỹ năng trên và tích lũy đủ số tín chỉ theo quy định, sẽ có cơ hội làm việc tại các nhà máy chế biến thủy sản với các vị trí như sau: Cán bộ phòng kỹ thuật, Cán bộ thu mua, Nhân viên sản xuất, Nhân viên phân tích vi sinh, hoá lý, Nhân viên bán hàng, Quản lý chất lượng sản phẩm, Kiểm tra chất lượng thủy sản, Quản lý kho, Điều hành sản xuất, Quản đốc sản xuất.


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công tác xã hội

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	
	40 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	
	Giúp người học phát triển thái độ làm việc có tinh thần trách nhiệm, có đạo đức nghề nghiệp. Đặc biệt giúp người học nắm rõ và biết cách vận dụng phù hợp các quy điều đạo đức nghề công tác xã hội trong quá trình thực hiện vai trò, nhiệm vụ của một nhà công tác xã hội chuyên nghiệp.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức:

Nắm được kiến thức cơ bản về tâm lý học, xã hội học để phân tích và xác định vấn đề của đối tượng; phương pháp tiếp cận công tác xã hội chuyên nghiệp và kiến thức bổ trợ vào việc giúp đỡ các cá nhân, nhóm và cộng đồng tự giải quyết các vấn đề xã hội.

Về kỹ  năng:

- Sử dụng các kỹ năng công tác xã hội cá nhân, nhóm vào việc cung cấp các dịch vụ công tác xã hội trực tiếp cho các cá nhân, gia đình và nhóm giúp họ tự giải quyết vấn đề;

- Có kĩ năng tham gia vào thực hiện các chương trình phát triển cộng đồng;
- Có kĩ năng vận động chính sách xã hội và hỗ trợ hướng dẫn nghề nghiệp.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Công tác xã hội trình độ cao đẳng có thể làm việc tại:

- Các cơ quan của ngành Lao động – Thương binh và Xã hội từ cấp tỉnh trở xuống. 

- Các cơ sở cung cấp dịch vụ xã hội cho các loại đối tượng xã hội khác nhau thuộc các lĩnh vực như y tế, giáo dục, pháp luật, phúc lợi xã hội,.... 

- Có thể làm việc độc lập với vai trò là nhà cán sự xã hội để trợ giúp cho cá nhân, gia đình và cộng đồng.


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
	
	


Biểu mẫu  20

(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Việt Nam học (chuyên ngành du lịch)
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	
	43 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	
	- Có ý chí lập thân, lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần trách nhiệm, có năng lực thực hành, có ý thức tổ chức kỷ luật, tác phong công nghiệp, ý thức cộng đồng và hợp tác, có ý thức bảo vệ môi trường, có nếp sống văn minh lành mạnh và sức khỏe tốt;

- Tận tụy với công việc, nhạy bén trong việc xử lý các tình huống, biết lắng nghe, đúc kết kinh nghiệm để hình thành kỹ năng tư duy, lập luận.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức: 

Cung cấp những kiến thức cơ bản, hệ thống, hiện đại và thiết thực về Việt Nam học (và cả về tiếng Việt trong trường hợp sinh viên là người nước ngoài), Chương trình cũng nhằm bồi dưỡng và nâng cao trình độ tiếng Việt và hiểu biết về đất nước Việt Nam cho những người gốc Việt ở nước ngoài.

Về kỹ năng: 
Sinh viên nếu là người nước ngoài còn phải rèn luyện những kỹ năng trong sử dụng tiếng Việt, thông thạo trong phiên dịch, biên dịch, nghiên cứu và giảng dạy Việt Nam học và tiếng Việt.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	
	sinh viên sau khi tốt nghiệp có khả năng đi sâu nghiên cứu và giảng dạy về Việt Nam học; hoặc trở thành hướng dẫn viên cho ngành Du lịch; hoặc để làm việc trong các cơ quan ngoại giao, các tổ chức quốc tế, cơ quan đại diện, văn phòng thương mại, các tổ chức chính phủ và phi chính phủ ở trong và ngoài nước Việt Nam.


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
	
	


Biểu mẫu  20

(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Khoa học Thư viện
	STT
	Nội dung
	
	
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	
	43 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	
	+ Đào tạo người cán bộ thư viện có lập trường tư tưởng vững vàng, có đạo đức và lối sống lành mạnh, có lòng say mê, yêu nghề, nắm vững đường lối, chủ trương của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước, đặc biệt trong lĩnh vực thư viện - thông tin.

+  Đào tạo người cán bộ thư viện có lòng yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội, có đạo đức nghề nghiệp, có ý chí lập thân lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có tinh thần trách nhiệm, ý thức tổ chức kỷ luật tốt và tác phong sinh hoạt văn minh.

+ Đào tạo người cán bộ thư viện có ý thức rèn luyện sức khỏe để đảm bảo yêu cầu công tác.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức:

Chương trình cung cấp cho sinh viên những kiến thức cơ bản về lý luận thư viện học, thông tin học, thư mục học, lưu trữ học, pháp chế thư viện, phương pháp nghiên cứu thư viện. Những kiến thức cơ bản về xây dựng và phát triển vốn tài liệu; những kiến thức cơ bản về xử lý kỹ thuật tài liệu, những kiến thức cơ bản về công tác người đọc và dịch vụ thư viện – thông tin.

Về kỹ năng:

Chương trình rèn luyện cho sinh viên các kỹ năng nghề nghiệp sau:


+ Xây dựng chính sách phát triển nguồn tài nguyên thông tin


+ Định hướng phát triển kho tài liệu


+ Đánh giá bộ sưu tập tài liệu hiện có


+ Tiếp nhận tài liệu


+ Đăng ký tài liệu


+ Lập ký hiệu xếp giá


+ Phân loại tài liệu


+ Định chủ đề, từ khóa tài liệu


+ Biên soạn thư mục


+ Tổ chức các loại mục lục, hộp phích, cơ sở dữ liệu


+ Biên mục mô tả tài liệu


+ Tổ chức, sắp xếp, quản lý  và bảo quản các tài liệu trong kho


+ Quản lý website thư viện


+ Kiểm kê tài liệu


+ Thanh lý tài liệu


+ Thực hiện và kiểm tra, kiểm soát quá trình mượn, trả, gia hạn tài liệu của độc giả


+ Phục vụ độc giả


+ Thực hiện các nghiệp vụ văn phòng cơ bản phục vụ công tác thư viện


+ Kỹ năng giao tiếp, làm việc nhóm


+ Kỹ năng giải quyết vấn đề, tổ chức công việc

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	
	Sinh viên sau khi tốt nghiệp có thể làm việc ở các thư viện; các trung tâm thông tin các trung tâm lưu trữ tài liệu; các trung tâm phát hành sách, các cơ quan in ấn, xuất bản, ấn hành với các vị trí sau: 

+ Thủ thư

+ Cán bộ thông tin - thư viện

+ Cán bộ tư vấn và triển khai phần mềm thư viện

+ Chuyên viên tìm kiếm thông tin

+ Chuyên viên thông tin

+ Tham gia công tác giảng dạy ở các trường học (nếu được trang bị nghiệp vụ sư phạm)
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Công nghệ Kỹ thuật Điện tử, truyền thông 

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	
	38 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	
	+ Đạo đức tốt.


+ Tác phong công nghiệp

+ Tinh thần hợp tác tốt trong công việc

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức 

+ Cấu trúc và ứng dụng mạng viễn thông và công nghệ thông tin.

+ Quy hoạch và phát triển mạng viễn thông.

+ Công nghệ phát thanh, truyền hình.

+ Phần mềm chuyên ngành thiết kế mạch điện tử hoặc mô phỏng hệ thống.

Về kỹ năng 

+ Vận hành, bảo dưỡng, bảo trì các thiết bị viễn thông, hệ thống viễn thông.

+  Thi công, bảo trì hệ thống cáp.

+  Sử dụng  các phần mềm chuyên ngành.

+  Sử dụng  tin học văn phòng.

+ Nghe, nói, đọc, viết tiếng anh thông dụng.

+ Đọc hiểu tài liệu chuyên ngành.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	
	+ Nhân viên kỹ thuật vận hành, bảo trì, bảo dưỡng và sửa chữa các hệ thống điện tử, viễn thông.

+ Nhân viên kỹ thuật tham gia thiết kế, xây lắp các hệ thống điện tử và viễn thông.

+ Nhân viên tư vấn các giải pháp trong lĩnh vực điện tử viễn thông, tham gia các chương trình huấn luyện nhân viên.

+ Nhân viên kỹ thuật  trong các công ty kinh doanh thiết bị viễn thông.

+ Nhân viên kỹ thuật làm việc tại các viện, trường, trung tâm trong lĩnh vực thiết bị và mạng viễn thông.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Phát triển nông thôn

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	
	38 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	
	- Có lòng yêu nước, thiết tha với lý tưởng độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, có ý chí kiên cường xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn và phát huy các giá trị văn hoá dân tộc, tiếp thu tinh hoa văn hoá nhân loại;

- Có ý chí lập thân, lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần trách nhiệm, có năng lực thực hành, có ý thức tổ chức kỷ luật, tác phong công nghiệp, ý thức cộng đồng và hợp tác, có ý thức bảo vệ môi trường, có nếp sống văn minh lành mạnh và sức khỏe tốt;

- Tận tụy với công việc, nhạy bén trong việc xử lý các tình huống, biết lắng nghe, đúc kết kinh nghiệm để hình thành kỹ năng tư duy, lập luận.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức:
- Hiểu biết về lĩnh vực khoa học xã hội phù hợp với chuyên ngành PTNT.
- Kiến thức đại cương, kiến thức về sản xuất nông nghiệp và phương pháp phát triển nông nghiệp bền vững ở nông thôn, tham gia nghiên cứu và công tác tốt trong điều kiện kinh tế, xã hội ở nông thôn.
- Nắng vững kỹ thuật canh tác: cây lương thực, nhóm rau màu, cây công nghiệp và cây ăn trái.

Về kỹ năng

- Thiết kế và quản lý các dự án PTNT.
- Truyền đạt thông tin, chuyển giao các thành tựu khoa học, kỹ thuật và sản xuất.

- Hỗ trợ nghiên cứu khoa học và chuyển giao khoa học kỹ thuật.

- Tham gia quản lý dịch hại trên cây trồng.

- Tham gia quản lý, sử dụng đất nông nghiệp theo hướng bền vững.
- Lập kế hoạch phát triển nông thôn.

- Thực hiện canh tác cây lương thực, rau màu, cây công nghiệp và cây ăn trái.

Trình độ ngoại ngữ:
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp có thể làm việc ở những nơi như:
- Các công ty kinh doanh, sản xuất thuôc bảo vệ thực vật, hạt giống cây trồng trong lĩnh vực nông nghiệp,

- Các trại sản xuất giống cây trồng

- Các trung tâm giống, trung tâm khuyến nông, trạm khuyến nông, trạm bảo vệ thực vật, ban nông nghiệp xã.
- Các sở ban ngành thuộc lĩnh vực nông nghiệp trong và ngoài tỉnh

- Tự xât dụng các mô hình sản xuất ở quy mô nông hộ.

- Tiếp tục nâng cao trình độ mở rộng kiến thức nhằm thích nghi tốt với nhu cầu đổi mới của đất nước.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Chăn nuôi

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	
	43 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	
	- Có lòng yêu nước, thiết tha với lý tưởng độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, có ý chí kiên cường xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn và phát huy các giá trị văn hoá dân tộc, tiếp thu tinh hoa văn hoá nhân loại;

- Có ý chí lập thân, lập nghiệp với tư duy năng động sáng tạo, có đạo đức nghề nghiệp và tinh thần trách nhiệm, có năng lực thực hành, có ý thức tổ chức kỷ luật, tác phong công nghiệp, ý thức cộng đồng và hợp tác, có ý thức bảo vệ môi trường, có nếp sống văn minh lành mạnh và sức khỏe tốt;

- Tận tụy với công việc, nhạy bén trong việc xử lý các tình huống, biết lắng nghe, đúc kết kinh nghiệm để hình thành kỹ năng tư duy, lập luận.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức: Trang bị kiến thức và kỹ năng cho người học về cơ bản và chuyên môn ngành chăn nuôi; Kỹ năng về chọn, nhân giống vật nuôi, nuôi dưỡng chăm sóc, vệ sinh phòng bệnh và kinh doanh chăn nuôi; Tham gia xây dựng và tổ chức thực hiện quy trình kỹ thuật chăn nuôi gia súc, gia cầm; Chuyển giao tiến bộ kỹ thuật về chăn nuôi.
Về kỹ năng:

- Quản lý trang trại chăn nuôi 
- Nuôi dưỡng, chăm sóc, phòng và điều trị bệnh trên vật nuôi

- Sản xuất giống vật nuôi

- Tư vấn kỹ thuật chăm sóc nuôi dưỡng phòng trị bệnh cho gia súc, gia cầm, thiết kế xây dựng chuồng trại, dụng cụ, thiết bị chăn nuôi

- Giao tiếp nơi công sở, công chúng.

- Giao tiếp tiếng Anh trong nghề nghiệp.

- Ứng dụng thành thạo tin học trong chuyên ngành 

- Nghiên cứu khoa học trong chuyên môn

- Tuân thủ pháp luật về Chăn nuôi – Thú y.

Trình độ ngoại ngữ:
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp được cấp bằng cử nhân cao đẳng chính quy, có thể đảm nhận các vị trí.

- Nhân viên kỹ thuật tại các: trang trại, công ty, chi Cục thú y, phòng thí nghiệm,…

- Nhân viên quảng bá sản phẩm giống vật nuôi, thức ăn gia súc 

- Cán bộ quản lý sản xuất kinh doanh sản phẩm giống vật nuôi, thức ăn gia súc,...  

- Tự tổ chức công việc, nghề nghiệp cho chính bản thân (trang trại chăn nuôi, cửa hàng thức ăn gia súc, giống vật nuôi, trang thiết bị chăn nuôi ….).
- Cán bộ tư vấn thiết kế xây dựng chuồng trại chăn nuôi.
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Biểu diễn nhạc cụ truyền thống

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	46 Giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Tôn trọng pháp luật Việt Nam và các chính sách về văn hóa – văn nghệ của Đảng và Nhà nước;

- Tôn trọng các giá trị truyền thống của văn hóa Việt Nam và bản sắc văn hóa của các dân tộc;

- Có ý thức bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa dân tộc;

- Có lập trường kiên định;

- Dũng cảm và trung thực;

- Khiêm tốn và hòa nhã;

- Tự tin và sáng tạo.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:
- Xác định kiến thức chung về khoa học xã hội và nhân văn: nghệ thuật học, văn hóa Việt Nam, lịch sử văn minh thế giới, mĩ học, tâm lí học, giáo dục học, …;

- Xác định kiến thức cơ bản về âm nhạc: lịch sử âm nhạc phương Tây, phương Đông và Việt Nam; âm nhạc học, âm nhạc truyền thống, nhạc lý, hòa âm, kí – xướng âm, phân tích âm nhạc,…;

- Trình bày kiến thức cơ bản về biểu diễn âm nhạc truyền thống: hòa tấu nhạc truyền thống, ca – hát truyền thống, kí – xướng âm nhạc truyền thống, dàn nhạc, …;

- Trình bày kiến thức chuyên sâu về biểu diễn nhạc cụ truyền thống Khmer Nam Bộ: nhạc khí Khmer, dàn nhạc ngũ âm, ca – hát truyền thống Khmer, dàn nhạc cưới Khmer, hòa tấu nhạc ngũ âm Khmer, kí – xướng âm nhạc cưới Khmer, đờn cò, đờn Takhe, trống Chhay-yam,…;

- Trình bày những kiến thức cơ bản về khoa học, nghiên cứu khoa học và một số phương pháp nghiên cứu khoa học, đặc biệt am hiểu về phương pháp phân tích âm nhạc.

Về kỹ năng:
- Biểu diễn nhạc cụ truyền thống Khmer Nam Bộ;

- Sưu tầm, thống kê và nghiên cứu bộ dữ liệu nhạc cụ truyền thống Khmer Nam Bộ;

- Xây dựng và quản lí chiến lược, chương trình, dự án, đề án liên quan đến nghệ thuật và sân khấu truyền thống của người Khmer Nam Bộ;

- Xây dựng và thực hiện các biện pháp bảo tồn, phát triển các di sản văn hóa vật thể và phi vật thể lĩnh vực nghệ thuật và sân khấu truyền thống của người Khmer Nam Bộ;

- Xây dựng và tổ chức các chương trình cụ thể cho các loại sự kiện tiêu biểu ở vùng dân tộc thiểu số;

- Giảng dạy âm nhạc; âm nhạc truyền thống; âm nhạc truyền thống Khmer Nam Bộ;

- Biên tập và dàn dựng chương trình ca nhạc tổng hợp;

- Sử dụng thành thạo tin học văn phòng (Word, Excel, Powerpoint, Internet,…), tiếng Anh và tiếng Khmer giao tiếp.

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Kiến thức:

· Xác định kiến thức chung về khoa học xã hội và nhân văn: văn hóa Việt Nam, tâm lí học, đường lối văn hóa văn nghệ của Đảng Cộng sản Việt Nam;
· Xác định kiến thức cơ bản về âm nhạc: lịch sử âm nhạc phương Tây và Việt Nam; âm nhạc truyền thống, hòa âm, kí – xướng âm, phân tích âm nhạc,…;
· Trình bày kiến thức cơ bản về biểu diễn âm nhạc truyền thống: hòa tấu nhạc truyền thống, ca – hát truyền thống, kí – xướng âm nhạc truyền thống, dàn nhạc, …;
· Trình bày kiến thức chuyên sâu về biểu diễn nhạc cụ truyền thống Khmer Nam Bộ: dàn nhạc ngũ âm, ca – hát truyền thống Khmer, hòa tấu nhạc ngũ âm Khmer, kí – xướng âm nhạc cưới Khmer, đờn cò,…;
· Trình bày những kiến thức cơ bản về khoa học, nghiên cứu khoa học và một số phương pháp nghiên cứu khoa học.
Kĩ năng:

· Biểu diễn nhạc cụ truyền thống Khmer Nam Bộ;
· Sưu tầm bộ dữ liệu nhạc cụ truyền thống Khmer Nam Bộ;
· Tham gia xây dựng chiến lược, quy hoạch, kế hoạch, chương trình, dự án, đề án liên quan đến nghệ thuật và sân khấu truyền thống của người Khmer Nam Bộ;
· Tham gia xây dựng các biện pháp nhằm bảo tồn phát triển các di sản văn hóa vật thể và phi vật thể lĩnh vực nghệ thuật và sân khấu truyền thống của người Khmer Nam Bộ;
· Thể hiện kĩ năng soạn thảo văn bản;
· Sử dụng thành thạo tin học văn phòng (Word, Excel, Powerpoint, Internet,…), tiếng Anh giao tiếp.
Trình độ ngoại ngữ: 

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Biểu diễn Nhạc cụ Truyền thống có thể công tác tại: 

· Các Sở, Phòng Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Trung tâm văn hóa ở các tỉnh, huyện trên cả nước;

· Đài Phát thanh & Truyền hình, Báo chí các tỉnh có đông đồng bào dân tộc thiểu số, đặc biệt là dân tộc Khmer Nam Bộ;

· Bảo tàng ở các tỉnh có đông đồng bào dân tộc thiểu số, đặc biệt là người Khmer Nam Bộ;

· Các Trường Tiểu học, Trung học Cơ sở, Trung học Phổ thông có giảng dạy âm nhạc truyền thống của người Khmer;

· Các đoàn biểu diễn nghệ thuật dân tộc;

· Nhạc viện, học viện, trường đại học, cao đẳng, trung cấp có giảng dạy và nghiên cứu âm nhạc, sân khấu, nghệ thuật,...;

Các dự án phi chính phủ dành cho đồng bào dân tộc thiểu số.


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Xét nghiệm Y học
	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	 43 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Tận tụy với sự nghiệp chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khoẻ nhân dân, hết lòng phục vụ người bệnh;

- Tôn trọng và chân thành hợp tác với đồng nghiệp;

- Trung thực, khách quan, nghiêm túc trong công việc chuyên môn, có tinh thần nghiên cứu khoa học và học tập vươn lên.
	- Tận tụy với sự nghiệp chăm sóc và bảo vệ sức khỏe nhân dân, hết lòng phục vụ người bệnh.

- Trung thực, khách quan, thận trọng trong thực hiện các công việc chuyên môn.

- Khiêm tốn học tập, quan hệ và hợp tác tốt với đồng nghiệp.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

- Có kiến thức khoa học cơ bản, y học cơ sở, nguyên lý kỹ thuật- công nghệ và kiến thức chuyên môn ngành học để giải quyết độc lập, sáng tạo các vấn đề thuộc ngành Kỹ thuật Xét nghiệm y học;

- Hiểu biết các nguyên lý, qui tắc, quy trình vận hành, bảo quản, bảo dưỡng một số loại trang thiết bị thuộc ngành Kỹ thuật xét nghiệm y học.

- Có kiến thức về phương pháp luận khoa học trong thực hành kỹ thuật, học tập, nghiên cứu khoa học;

- Hiểu biết về pháp luật và các chính sách về công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ nhân dân.

Về  kỹ năng:

- Thực hiện thành thạo các kỹ thuật xét nghiệm lâm sàng thông thường và ứng dụng những kỹ thuật mới trong hoạt động chuyên ngành.

- Thực hiện được các xét nghiệm hàng loạt tại cộng đồng một cách độc lập hoặc phối hợp với đồng nghiệp.

- Thực hiện, kiểm tra và giám sát các quy chế vô khuẩn, quy định về sử dụng hoá chất, sinh phẩm chuyên dụng và an toàn sinh học trong phòng xét nghiệm.

- Tham gia tổ chức và quản lý hoạt động của một phòng xét nghiệm y sinh học. 

· Tham gia chỉ đạo tuyến và phòng chống dịch.

- Thực hiện được các biện pháp đảm bảo chất lượng và kiểm tra chất lượng xét nghiệm.

- Tham gia nghiên cứu khoa học và tiếp cận thông tin từ nhiều nguồn, nhiều hình thức khác nhau.

- Sử dụng được tối thiểu một ngoại ngữ để nghiên cứu, học tập nâng cao trình độ chuyên môn.
Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	Về kiến thức:

- Vận dụng được kiến thức khoa học cơ bản, y học cơ sở và chuyên ngành vào hoạt động nghề nghiệp, giải thích được nguyên lý, cơ chế các xét nghiệm thông thường.

- Pha chế được một số dung dịch chuẩn, thuốc nhuộm, thuốc thử, môi trường, sử dụng các bộ thuốc thử (Kit) phục vụ cho công tác xét nghiệm.

- Làm được các xét nghiệm huyết học, truyền máu, hóa sinh, vi sinh, ký sinh trùng, miễn dịch, di truyền và giải phẫu bệnh và độc chất học lâm sàng.

Về kỹ năng: 

- Thực hiện được các xét nghiệm hàng loạt tại cộng đồng một cách độc lập hoặc phối hợp với đồng nghiệp.

- Sử dụng và bảo quản được các trang thiết bị, hóa chất, sinh phẩm chuyên dụng trong phòng xét nghiệm.

- Thực hiện được các biện pháp đảm bảo chất lượng và kiểm tra chất lượng xét nghiệm.

- Tham gia tổ chức và quản lý được phòng xét nghiệm ở tuyến huyện.

- Tham gia nghiên cứu khoa học trong lĩnh vực chuyên ngành.

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	· Sinh viên sau khi tốt nghiệp chương trình đào tạo trình độ đại học ngành Xét nghiệm y học, có thể phục vụ tại các cơ sở khám chữa bệnh từ trung ương đến địa phương với vị trí là Cử nhân Xét nghiệm y học.

· Tham gia nghiên cứu tại các viện, các trung tâm hoặc giảng dạy tại các cơ sở đào tạo y khoa trên phạm vi cả nước.
	- Sinh viên sau khi tốt nghiệp chương trình đào tạo trình độ cao đẳng ngành Xét nghiệm y học, có thể phục vụ tại các bệnh viện, Viện nghiên cứu, Trường Y, Trung tâm y tế và các cơ sở y tế khác với vị trí là Kỹ thuật viên Cao đẳng Xét nghiệm.


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Điều dưỡng

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	43 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Người điều dưỡng thực hành nghề nghiệp theo luật pháp, chính sách của nhà nước về công tác chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khỏe của nhân dân. 

- Trung thực, khách quan, thận trọng, ý thức làm việc hiệu quả trong thực hành nghề nghiệp, chân thành hợp tác với đồng nghiệp.

- Tôn trọng quyền của người bệnh.

- Có ý thức phát triển nghề nghiệp, học tập liên tục và suốt đời. 
	- Tận tụy với sự nghiệp chăm sóc và bảo vệ sức khỏe nhân dân, hết lòng phục vụ người bệnh.

- Trung thực, khách quan, thận trọng trong thực hiện các công việc chuyên môn.

- Khiêm tốn học tập, quan hệ và hợp tác tốt với đồng nghiệp.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức

Người điều dưỡng có kiến thức vững vàng về khoa học xã hội, khoa học tự nhiên, khoa học chuyên ngành về khối ngành khoa học sức khoẻ và ngành điều dưỡng; các nguyên tắc thực hành điều dưỡng, chăm sóc; lấy bệnh nhân và gia đình làm trung tâm; có kiến thức vững vàng về sự tác động qua lại giữa môi trường và sức khỏe con người; các biện pháp duy trì và cải thiện điều kiện sống để bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân.

Về kỹ năng

Người điều dưỡng có những kỹ năng thực hành nghề nghiệp cần thiết:

· Hành nghề theo pháp luật nhà nước và đạo đức nghề nghiệp. 

· Thực hiện đầy đủ và thành thạo, lập kế hoạch thực hiện và tổ chức thực hiện quy trình điều dưỡng khi chăm sóc người bệnh. 

· Thực hành đảm bảo sự an toàn, đảm bảo chất lượng chăm sóc toàn diện ổn định và liên tục. Cung cấp môi trường chăm sóc an toàn và quản lý nguy cơ. 

· Sử dụng thuốc hợp lý, an toàn.

· Thực hành chăm sóc phù hợp với văn hóa người bệnh. Có đủ khả năng cung cấp và hợp tác trong chăm sóc, thông tin giao tiếp với người bệnh, đồng nghiệp và cộng đồng. Thực hiện các mối quan hệ hợp tác với nhóm chăm sóc sức khỏe. 

· Tư vấn, giáo dục sức khỏe cho người bệnh và cộng đồng.

· Tham gia phòng bệnh và phát hiện sớm các dịch bệnh tại địa phương, đề xuất các biện pháp phối hợp để phòng chống dịch.

· Tổ chức thực hiện tốt y lệnh của thầy thuốc, đề xuất các biện pháp xử lý hợp lý, phối hợp với thầy thuốc để chăm sóc và nâng cao sức khỏe người bệnh.

· Áp dụng Y học cổ truyền trong công tác chăm sóc và phòng bệnh.

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	- Phối hợp với các nhân viên y tế khác để chăm sóc và nâng cao sức khỏe người bệnh; 

- Thực hiện được đầy đủ và thành thạo các kỹ thuật chăm sóc điều dưỡng cơ bản và thực hiện được một số kỹ thuật điều dưỡng phức tạp của chuyên khoa theo sự phân công của điều dưỡng phụ trách; 

- Tham gia xây dựng, lập kế hoạch và thực hiện quy trình điều dưỡng, công tác quản lý ngành; 

- Đảm bảo chất lượng chăm sóc toàn diện ổn định và liên tục; 

- Tư vấn, giáo dục sức khoẻ cho người bệnh và cộng đồng, thông tin giao tiếp với người bệnh, đồng nghiệp và cộng đồng phù hợp với văn hoá; 

- Tổ chức thực hiện tốt y lệnh của bác sỹ, đề xuất các biện pháp xử lý hợp lý;

- Phối hợp và tham gia thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu, kế hoạch hóa gia đình, nâng cao sức khỏe cộng đồng, đảm bảo an toàn chung;

- Thực hiện được việc sơ cứu, cấp cứu ban đầu các trường hợp bệnh nặng, tai nạn; 

- Có kỹ năng sử dụng thuốc hợp lý, an toàn; 

- Tham gia tổ chức và đào tạo cán bộ điều dưỡng và các nhân viên y tế, liên tục đào tạo cho mình và cho người khác; 

- Áp dụng Y học cổ truyền trong công tác chăm sóc, phòng và chữa bệnh;

- Tham gia phát hiện sớm các bệnh dịch tại địa phương và đề xuất các biện pháp phối hợp nhằm phòng chống dịch và bảo vệ môi trường sức khỏe; 

- Có khả năng tham gia vào công tác nghiên cứu khoa học;  

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường 

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Tham gia công tác quản lý ngành, thực hành nghiên cứu khoa học điều dưỡng, tổ chức và đào tạo cán bộ điều dưỡng, nhân viên y tế.


	Người có bằng tốt nghiệp ngành điều dưỡng trình độ cao đẳng có thể làm việc ở các bệnh viện và các cơ sở chăm sóc sức khoẻ từ Trung ương tới cơ sở, các cơ sở giáo dục đại học và trung cấp y tế. 


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
	
	


Biểu mẫu  20

(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014
Ngành Dược 

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	
	Thông báo đầy đủ thông tin, minh bạch, công khai quá về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác xét tuyển sinh.

- Thực hiện đúng, và đầy đủ các quy chế về công tác xét tuyển sinh. Đảm bảo chất lượng đầu vào phù hợp với mục tiêu đào tạo của nhà trường.

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	
	43 giảng viên

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	
	- Tận tụy với sự nghiệp chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khoẻ nhân dân;
- Tôn trọng và chân thành hợp tác với đồng nghiệp;
- Trung thực, khách quan, có tinh thần học tập vươn lên;

- Coi trọng kết hợp y- dư​ợc học hiện đại với y - d​ược học cổ truyền.

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	
	Về kiến thức

- Có kiến thức khoa học cơ bản và d​ược học cơ sở;

- Có kiến thức chuyên môn cơ bản về dược và kiến thức vững về chuyên ngành (quản lý, cung ứng hoặc kiểm nghiệm thuốc và mỹ phẩm); 

- Nắm vững chính sách liên quan đến công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ nhân dân trong điều kiện chuyên môn cụ thể.

Về kỹ năng 

- Quản lý, cung ứng thuốc;

- Đảm bảo chất lượng thuốc; chất lượng thí nghiệm

- Hướng dẫn sử dụng thuốc hợp lý, an toàn, hiệu quả;

- Thực hiện các nghiệp vụ về dư​ợc trong phạm vi nhiệm vụ đư​ợc giao;

- Hư​ớng dẫn về chuyên môn cho các cán bộ d​ược có trình độ thấp hơn.

Trình độ ngoại ngữ: 
Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường 

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp Dược sĩ Cao đẳng có thể làm việc trong các lĩnh vực sau:
- Hướng dẫn sử dụng thuốc
- Tư vấn cho thầy thuốc chỉ định thuốc hợp lý, an toàn, hiệu quả. 
- Thông tin thuốc cho cán bộ y tế, bệnh nhân và tham gia giáo dục cộng đồng về thuốc. 
- Bào chế, sản xuất thuốc.
- Quản lý và cung ứng thuốc tại các công ty, xí nghiệp sản xuất thuốc, các công ty kinh doanh phân phối thuốc, các nhà thuốc, các cơ sở dược nhà nước và tư nhân.


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014

Ngành Y Đa khoa

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	60 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	· Tận tuỵ với sự nghiệp chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khoẻ nhân dân; tôn trọng, cảm thông và hết lòng phục vụ người bệnh;

· Tôn trọng và chân thành hợp tác với đồng nghiệp; giữ gìn và phát huy truyền thống tốt đẹp của ngành;

· Coi trọng việc kết hợp y học hiện đại với y học cổ truyền.- Tôn trọng luật pháp, thực hiện đúng và đầy đủ nghĩa vụ và những yêu cầu  nghề nghiệp;

Trung thực, khách quan, có tinh thần nghiên cứu khoa học và học tập nâng cao trình độ.
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức:

· Có kiến thức khoa học cơ bản, y học cơ sở làm nền tảng cho y học lâm sàng;

· Có kiến thức cơ bản về chẩn đoán, điều trị và phòng bệnh;

· Có phương pháp luận khoa học trong công tác phòng bệnh, chữa bệnh và nghiên cứu khoa học;

· Nắm vững pháp luật và chính sách về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ nhân dân.

Về kỹ năng

· Chẩn đoán, xử lý, theo dõi và dự phòng các bệnh thường gặp và các cấp cứu thông thường;

· Định hướng chẩn đoán một số bệnh chuyên khoa;

· Chỉ định và đánh giá được một số xét nghiệm và kỹ thuật thăm dò chức năng cơ bản phục vụ cho chẩn đoán các bệnh thông thường;

· Đề xuất những biện pháp xử lý thích hợp, lập kế hoạch chăm sóc, bảo vệ, nâng cao sức khoẻ toàn diện và liên tục cho cá nhân, gia đình, cộng đồng và bảo vệ môi trường;

· Thực hiện một số xét nghiệm đơn giản tại cộng đồng;

· Phát hiện sớm các dịch bệnh, tham gia phòng chống dịch và quản lý bệnh nhân ngoại trú toàn diện, liên tục;

· Áp dụng y học cổ truyền trong công tác phòng và chữa bệnh;

· Thực hiện được công tác tư vấn, giáo dục sức khoẻ, tổ chức chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khoẻ nhân dân;

· Tham gia nghiên cứu khoa học

· Sử dụng được tối thiểu một ngoại ngữ và tin học để nghiên cứu và học tập nâng cao trình độ chuyên môn.
Trình độ ngoại ngữ:

· Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sau khi tốt nghiệp, các Bác sỹ có khả năng công tác tại các cơ sở Y tế và một số ban ngành có nhu cầu sử dụng Bác sỹ đa khoa ở các tuyến Trung ương, tỉnh,Huyện, cộng đồng và các cơ sở đào tạo cán bộ y tế.
	


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
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(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014

Ngành Y tế Công cộng

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên
	
	
	57 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học
	
	
	- Nhận thức được tầm quan trọng của các nguyên lý Y tế công cộng.

- Tôn trọng và lắng nghe ý kiến của cộng đồng về các nhu cầu sức khoẻ và các giải pháp can thiệp nhằm nâng cao sức khoẻ cộng đồng.

- Cầu thị và hợp tác làm việc theo nhóm và phối hợp liên ngành.

- Trung thực và khách quan, có tinh thần ham học, vượt khó khăn, tự học vươn lên để nâng cao trình độ chuyên môn. 


	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	Về kiến thức

- Có kiến thức khoa học cơ bản, y học cơ sở làm nền tảng cho Y tế công cộng

- Trình bày được các nguyên lý và khái niệm cơ bản về y tế công cộng

- Trình bày được cách phát hiện và xử trí các vấn đề sức khoẻ phổ biến ở cộng đồng

- Trình bày được các yếu tố quyết định sức khỏe

- Nắm vững phương pháp luận khoa học trong công tác phòng bệnh, nâng cao sức khỏe

- Nắm vững kiến thức cơ bản về phương pháp nghiên cứu khoa học

- Nắm vững chính sách, pháp luật về công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ nhân dân

 Về kỹ năng

- Xác định các yếu tố môi trường, xã hội ảnh hưởng đến sức khoẻ của cộng đồng.

- Xác định được các vấn đề sức khoẻ ưu tiên của cộng đồng và đưa ra những chiến lược và biện pháp giải quyết thích hợp.

- Lập kế hoạch, đề xuất những giải pháp và tổ chức các hoạt động bảo vệ chăm sóc sức khoẻ cho cộng đồng.

- Theo dõi và tham gia đánh giá được việc thực hiện các chương trình sức khoẻ tại cộng đồng.

- Giám sát, phát hiện sớm bệnh dịch và tổ chức phòng chống dịch tại cộng đồng.

- Giáo dục sức khoẻ cho cộng đồng nhằm xây dựng lối sống và hành vi có lợi cho sức khoẻ.

Trình độ ngoại ngữ:

Đạt tiếng Anh theo quy định của Trường
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ
	
	
	Sau khi tốt nghiệp, các Cử nhân có khả năng công tác tại các cơ sở Y tế và một số ban ngành có nhu cầu sử dụng Cử nhân y tế công cộng ở các tuyến Trung ương, tỉnh, Huyện, cộng đồng và các cơ sở đào tạo cán bộ y tế hoặc làm cho các tổ chức, dự án về y tế cho cộng đồng.
	


	ỦY BAN NHÂN DÂN

 TỈNH TRÀ VINH

TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRÀ VINH                                
	
	


Biểu mẫu 20

(Kèm theo công văn số 8448/BGDĐT-KHTC  ngày 22 tháng 11 năm 2013

 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)

THÔNG BÁO
Công khai cam kết chất lượng đào tạo của cơ sở giáo dục đại học, cao đẳng năm học 2013-2014

Ngành Quản trị kinh doanh Hai giai đoạn (2+2)

Giai đoạn I (02 năm đầu tại Việt Nam)

Giai đoạn II( 02 năm cuối học tại Trường Đại học Vancouver Island, Canada )

	STT
	Nội dung
	Hệ đào tạo chính quy

	
	
	Tiến sỹ
	Thạc sỹ
	Đại học
	Cao đẳng

	I
	Điều kiện tuyển sinh 
	
	
	- Thông báo đầy đủ thông tin về quy trình, tiêu chí, yêu cầu, điều kiện, khu vực liên quan đến công tác tuyển sinh.

- Thi tuyển, xét tuyển đánh giá đúng đối tượng cần tuyển, phù hợp với yêu cầu ngành nghề, khuyến khích học sinh có năng khiếu và học lực giỏi.

- Đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, minh bạch và công khai đầy đủ thông tin trong quá trình tuyển.

- Thực hiện đúng Quy chế tuyển sinh đại học, cao đẳng hệ chính quy.
	

	II
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ người học (như phòng học, trang thiết bị, thư viện ...)
	
	
	Được thể hiện trong Biểu mẫu 22 Công khai thông tin cơ sở vật chất.
	

	III
	Đội ngũ giảng viên 
	
	
	45 giảng viên
	

	IV
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	
	
	- Kỹ năng tìm kiếm thông tin và đọc hiểu tài liệu

- Kỹ năng hoạt động nhóm đội

- Kỹ năng thuyết trình

- Kỹ năng giải quyết vấn đề

- Kỹ năng sống trong cộng đồng

- Kỹ năng đối phó căng thẳng và giải quyết xung đột

- Kỹ năng thương lượng, đàm phán

- Kỹ năng tư duy sáng tạo trong nghiên cứu khoa học
	

	V
	Yêu cầu về thái độ học tập của người học 
	
	
	- Có các phẩm chất đạo đức cá nhân như: Tự tin, linh hoạt, đương đầu với rủi ro, nhiệt tình, say mê, sáng tạo,...

- Có các phẩm chất đạo đức nghề nghiệp như: Trung thực, cẩn thận, trách nhiệm, đáng tin cậy, tuân thủ kỷ luật của tổ chức, tác phong làm việc chuyên nghiệp.

- Có các phẩm chất đạo đức xã hội như: Tôn trọng Pháp luật, có lối sống tích cực, sống và làm việc có trách nhiệm với cộng đồng.
- Tác phong làm việc trong môi trường giao tiếp quốc tế
	

	VI
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, trình độ ngoại ngữ đạt được
	
	
	 Về kiến thức: 

Mục đích của chương trình là cung cấp những kiến thức cần thiết cho một nhân viên ngành Đại học Quản trị Kinh doanh, giúp họ có được các kiến thức và kỹ năng tư duy về chuyên ngành ở mức độ cao về: 
+ Các phạm trù kinh tế; 

+ Marketing, kế toán, tài chính – tiền tệ; 

+ Thống kê, ước lượng, kiểm định dữ liệu; 

+ Hành vi cá nhân, hành vi của nhóm, hành vi của tổ chức

+ Văn hóa trong tổ chức; Văn hóa và đạo đức trong kinh doanh

+ Phương pháp lập kế hoạch trong xây dựng chiến lược, quản lý nguồn lực trong doanh nghiệp

+ Thương mại điện tử trong kinh doanh

+ Luật lao động 

+ Hành vi khách hàng

+ Kinh tế phát triển

+ Con người và các kỹ năng có liên quan về quản trị con người

+ Thuế & những kiến thức cơ bản về tài chính – kế toán và thanh toán quốc tế, thị trường tài chính

Bên cạnh đó sinh viên ngành Đại học Quản trị kinh doanh có những kiến thức chuyên môn về lĩnh vực quản trị doanh nghiệp, quản trị kinh doanh như: 

+ Quan hệ công chúng và đàm phán trong kinh doanh

+ Quản trị văn phòng

+ Cách thiết lập và thẩm định dự án đầu tư

+ Cách thức quản trị sản xuất

+ Quản trị chất lượng sản phẩm

+ Quản trị Marketing; 

+ Các nghiệp vụ trong lĩnh vực ngân hàng

- Về kỹ năng: 
+ Lập kế hoạch

+ Quản lý thời gian

+ Động viên nhân viên

+ Giải quyết vấn đề và ra quyết định 

+ Giải quyết xung đột 

+ Quản lý nguồn lực trong doanh nghiệp: thiết bị, vật tư, tài chính, marketing, chất lượng,…

+ Quản trị sản xuất 

+ Quản trị chất lượng trong doanh nghiệp

+ Thương lượng và đàm phán trong kinh doanh…

+ Nghiên cứu thị trường, nghiên cứu sản phẩm

+ Quan hệ công chúng 

+ Quản lý nhân sự

+ Giao tiếp và chăm sóc khách hàng
+ Làm việc nhóm, làm việc với con người và làm việc độc lập

+ Sử dụng tin học văn phòng, Internet, Email, Powerpoint…

+ Sử dụng phần mềm SPPS

Trình độ ngoại ngữ:

· Có kỹ năng giao tiếp tốt (bao gồm giao dịch trực tiếp, qua điện thoại và email, kỹ năng thuyết trình), giao tiếp và nghiên cứu tốt được bằng tiếng Anh.
	

	VII
	Vị trí làm việc sau khi tốt nghiệp ở các trình độ 
	
	
	Sinh viên tốt nghiệp ngành Đại học Quản trị kinh doanh Hai giai đoạn (2+2) có thế làm việc tại các tổ chức doanh nghiệp, công ty đa quốc gia, các tập đoàn quốc tế hoạt động trong các lĩnh vực sản xuất - kinh doanh, thương mại - dịch vụ thuộc các thành phần kinh tế trong và ngoài nước, với vị trí công tác: 

+ Nhân viên kinh doanh

+ Nhân viên thuộc bộ phận kinh doanh 

+ Nhân viên thuộc bộ phận nghiên cứu thị trường 

+ Nhân viên thuộc bộ phận chăm sóc khách hàng

+ Trưởng nhóm bán hàng

+ Trưởng phòng kinh doanh


+ Phó giám đốc công ty (vùng, miền, khu vực)

+ Giám đốc kinh doanh (vùng, miền, khu vực)… 
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